PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukarmo-Halta Telp. (0293) 788224 - 788155 — 788804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ESELON lii

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - SUSMIYATI JIWANINGRUM, S.P., M.Pd
Jabatan - Plt. Sekretars Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Magelang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama . NANDA CAHYADI PRIBADI, AP., M.5i
Jabatan . Plt. Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjulnya disebut PIHAK KEDUA

FIHAK PERTAMA bernanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perfanjian ini, dalam rangka mencapai targel kinerja jangka menengah
saperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengamhbil tindakan yang

diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 3 Januari 2023

PIHAK PERTAMA

¥

NIF 19780508 200801 2013

NIP 197401011993111007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya partisipasi masyarakat datam APK (Angka Partsipasi 90 71
mengakses pendidikan Kasar)
| APM 81.65
| (Angka Partisipasi
| Mol .
APE (Angka Parbisipasi B89 64
Sekolah)
e Anggran Ket. Sumber |
Dana
1 |Program Penunjang Urusan Pemerintahan | 650.987.893.313 | Semua  Kegiatan
Daerah Kabupaten/¥ota yang diaksanakan
di Dinas Pendidikan
: BET ROR dan  Kebudayaan
Jumiah ; | 650.987.893.313 Kabimaten
Magelang
bersumberkan dari
| Anggaran
Pendapatan  dan
Belana Daersh
(AFBD) Kabupaten
Magelang Tahun
i | 2023

Kota Mungkid, 3 Januari 2023

PIHAK PERTAMA

=

SUsSMIY IWANINGRUM, 5.P., M.Pd
NIP 19760509 200801 2 013

NP 197401011992111001



DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) TAE224 — TA8155 — TRAADM
KOTA MUNGKID

g = PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ESELON IV

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :F. WIDISETIAWAN, S_E, M_Ace
Jabatan : Kasubag Program Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Magelang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

MNama - SUSMIYATI IWANINGRUM, S.P.. M.Pd
Jabatan Pl Sekretaris Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Magelang
oelaku alasan plhak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

FIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dafam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 3 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

L

ATI JIWANINGR S.P., M.Pd F. WIDISETIAWAN, 5.E, M.Acc
NIF 19760500 200801 2 013 NIP 19750215 200501 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

No Kegiatan/Sub Hﬂﬂiﬂiﬂ Indi_kahr Kinerja | _Ta_r_;lat_
ENE — & 3 4
1 | Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Dasrah
1.1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat | 1. Jumiah Dokumen | 1 Dokumen
Daerah Renja yang
tersusun
- o |2 Jumishlaporan | 1 Dokumen |
SPM
12 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian |1, Tersedianya data | 1 data
Kinerja dan khtisar Realisasi Kinerja SKPD pokok pendidikan

an lire |

2. Jumiah  Laporan | 17 japoran

Bulanan dan
Tahunan (LEKJIP,
LKPJ, LPPD, PK
dan RFK)
- I Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Ket. Sumber
| Dana
1 | Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Semua Kegiatan |
| P al Daerah yang
| 1.1  Penyusunan Dokumen Perencanaan 55.000.000 | dilaksanakan  di
I Ferangkat Daerah Dinas Pendidikan
| 1.2 Koomdinasi dan Penyusunan Laporan 315.000.000 | dan Kebudayaan
Capaian Kinerja dan IKhtisar Realisasi Kabupaten
Kinerja SKPD IR | Magelang
Jumiah : 370.000.000 | bersumberian
dan Anggaran
Pendapatan dan
Betanja Daarah
(APBD)
Kabupaten
Magelang Tahun
2023
Kota Mungkid, 3 Januari 2023
PIHAK KEDLUA PIHAK PERTAMA

SUSMIYATI JIWANINGRUM, 5.P., M.Pd
NIP 18760509 200801 2 013

F. WIDISETIAWAN, S.E. M.Acc
NIP 19750215 200501 1 010



PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukarno-Hatta Telp. (0293) 788224 — 788155 - 788804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ESELON IV

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuniabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : EKO PRASETIYO, SE
Jabatan : Kasubag Umpeg Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Magelang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUSMIYATI JIWANINGRUM, 5.P., M.Pd
Jabatan : Pit. Sekretans Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan targel kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinarja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian perghargaan dan sanksi

Kota Mungkid. 3 Januari 2023

PIHAK KEPpUA PIHAK PERTAMA
S YA ANINGRUM, S.P., M.Pd EKO P O, SE

NIP 19750509 200801 2 013 NIP 19720310 199303 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

No | Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1| Administrasi Barang Milik Daerah pada Jumiah laporan 1 Dokumen
Perangkat Dasrah Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada SKPD
L Jumiah Diokumen Aset
11 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada | Jumiah laporan 1 Dokumen
SKPD Penatausahaan Barang
| — Milik Daerah pada SKPD | —
| 2 | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
[ |21 Monioing, Evalussi dan Perdiaian Kinea | Jumish dokumen 150
! Pegawai Monitading, evaluasi dan Diokumen
| Penitaian Kinera
22 Sosialsasi Perundang-Undangan Jumiah orang yang 150 orang
mengikutl Sosialisasi
Peraturan Perundang-
: o Ulrda]l;ﬂrl |
3 Administrasi Umum Perangkat Daerah Jumiah koordinalor 21 Korwil
! Wilayah Kecamatan yang
— terayani
3.1 Penyediaan Komponen Instaiasi Jumiah paket komponen | | paket
Listnk/Penerangan Bangunan Kantor Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
N disediakan
3.2 Penyediaan Peralaian dan Perlengkapan | Jumiah paket Peralatan 1 paket |
| Kantar dan Perlengkapan Kamtor
vang Disediakan
3.3 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumiah paket Peralatan | 1 paket
dan Peralatan yang
I _ disediakan .
' 34 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumiah PFaket Barang 1 paket |
| Penggandaan cetakan dan '
| Penggandaan ¥a
; disediakan el
| 4 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Jumish Pelayanan Jasa| 2sub
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan |  Kegiatan
Pemarintah Dasrah |
41  Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumiah laporan | 2000 |
Penyediaan Jasa Surat laporan |
o Menyurat . o
42 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya | Jumiah Laporan | 36 Laporan
Air dan Listrik Penyediaan Jasa
Komunikasi, sumber adya |
gir dan Listik yang
| disadiakan -
Jumlah  kamtor  yang |- 1 Kantor
gt teriayani 1
S | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang | Jumiah  barang miik |  gpg unit
Uni=san quhhhm Daerah daerah yang dipelihara 1
51 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 1. Jumiah kendaraan 7 unit
Pemeliharaan, Pajak dan Perzinan dinas roda 4 yang
Kendaraan Dinas Operasional atau dipelihara
= ~ Lapangan 2. Jumiah kendaraan 90 unit




No Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Targut
1 2 3 4
dinas roeda 2 yang
dipelihara |
5.2 Pemeliharaan Mebel Jumlah 400 buah
mebelerfperengkapan |
yang dipekhara b -
5.3 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumiah peralatan  dan | {11 unit |
Lainnya Mesin lainnya yang
| dipeithara
54 Pemeliharaan /Rehabiitasi Gedung Kantor | Jumiah Gedung Kantor | 4 ymi
dan Bangunan Lainnya dan Bangunan Lannya
yang
R dipelihara/Direhabiktasi
. Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran ok Sinvikine
Dana
1 | Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat 681.320.450 | Semua
Daerah | Kegiatan yang
|1 _1_1 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKFD 681.320.450 | dilaksanakan di
2 | Administrasi Kepegawaian Perangkat Dasrah ~ 45.000.000 | Dinas
21 Monitonng, Evaluasi dan Perilaian Kinerja Pegawai. 30.000.000 | Pendidikan dan
2.2 Sosialisasi Perundang-Undangan 15.000.000 | Kebudayaan
3 Administrasi Umum PerangkatDaerah | 353.245.250 | Kabupaten
21 Instalasi 67.179 100 | Mageiang
K antor ber_swnbm'kan
22 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 73.382 700 | dari  Anggaran
Kantor - Pendapatan
23 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 106.805.100 | 9an  Belanja
24 Penyediaan Barang Cetakan dan 105.878.350 | D@eran (ARBD)
_ Penggandaan Kabupaten
4 Pmmmmmuﬂm 490.723.010 | Magelang
| Tahun 2023
41 diaan Jasa Surat Menyural : 26.763.010
42 FErryﬂ:Ham Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 43 960,000 |
5 Pmmhum Barang Milik Daerah Penunjang BEZ.526.169
Uruzan Pemerintahan Daerah
41 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 620.838.810
FPemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan
42 Pemeliharaan Mebel 26.400.000
4 3 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 1.34.509.050 |
44 Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedung Kantor dan 81.478.300
= Bangunan Lainnya
Jumiah : 2.452.814.879 —
Kota Munglid, 3 Januan 2023

PIHAK KEDUA

T

SUSMIYATI JIWANINGR
NIP 15760509 200801 2 013

PIHAK PERTAMA

e

EKO PRASETIYO, SE
NIP 19720310 199303 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukarno-Hatta Talp. (0293) 788224 - 788155 - 788804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ESELON IV

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
axkuntabel serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

MNama : RUDIAH WIDIASTUTI, SH.
Jabatan : Kasubag Keuangan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Magelang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama C SUSMIYATI JIWANINGRUM, S.P., M.Pd
Jabatan : Pit. Sekretars Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Kebarhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan seria akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari pesjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 3 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

SUSMIYA GRUM, S.P.. M_Pd
NIP 19780509 200801 2 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

No | Kegiatan/Sub Kegiatan | indikator Kinerja | Target
| 2 3 4
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Jurmniah bulan
penyediaan gaji dan
= tunjangan ASN_ | 128ubn |
1.1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumiah Bulan
Penyediaan Gaji dan
| Tunjangan ASN 12 "E
| 12 Pelsksanaan Penatausahaan dan Parmr Jumiah pelayanan
| Vel mibngen ST jasa 12 bulan
2 | Administrasi Umum Perangkat Daerah '
e e b T |
terlayani Kecamatan
I
Jumiah pedjalanan 100 kali -
dinas_dalam daerah |
Jumiah rapat a0 kali '
koordinasi dalam
daerah
Jumiah rapat 100 kali
_koordinasi luar daerah :
Jumiah yang 75 Orang
melaksanakan | |
perjalanan luar dasrah |
Volume rapat kerja 1 kali
dinas | !
" Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Kt Bomilicr
Dana
1 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah _647.815.078.434 | Semua
1.1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 647 584 991 434 | Kegiatan yang
12 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian / 230.087.000 | Glaksanakan di
Verifikasi Keuangan SKPD Dinas
2 mmwmmm 150.000.000 | Pendidikan dan
21 F"un}'elﬂﬂggu:m Rapat Koordinasi dan 350.000.000 Kebudayaan
Konsultasi SKPD Eﬂb“ﬁ
. age
Jumiah : | 648.165.078.434 barsumbarkan
dari Anggaran
Pendapatan
| dan  Belanja
Daerah (APBD)
Kabupaten
Magelang
I Tahun 2023
Kota Mungkid, 3 Januari 2023
PIHAK KEDUA FERTAMA
SUSMIYATI JIWANINGRUM, S.P., M.Pd RUDIAH WIDIASTUTI, SH.

NIP 19760500 200801 2 013 NIF 19620126 199003 2 003




FEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 788224 — TBA155 — TBEB04
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 7

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . ERIKA FEBRI PRIHANDARI, SE
Jabatan : Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

MNama ' F. WIDISETIAWAN, S.E, M.Acc
Jabatan  Kasubag Program Disdikbud Kab. Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

FIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinena yang seharusnya sesuai
lampiran peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Kota Mungkid, 5 Januar 2023

PIHAK KEDUA PIHA TAMA
- i
F. WIDISETIAWAN, S5.FE, M.Acc ERI PRIHANDARI, SE

NIP 18750215 200501 1 010 NIP 158760219 200801 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pada Palaksana kelas 7 dibawah Kasubag Program
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

No Uraian Kegiatan Indikator Kinerja Target
[ I 3 4
1 | Menganalisis dokumen Renja Jumiah dokumen renja 1 dokumean
2 |Menganalisis Laporan Kinerja Instsnsi | Jumiah  Laporan  Kinea | 1 laporan
Pemerintah instansi Pemerintah
3 | Menyusun Laporan Pertanggungiawaban | Jumiah Laporan | 1 laporan
Kepala Dinas Pertanggungjawaban  Kepala
[ Dinas
4 | Mengolah data Laporan Perkembangaan | Jumiah Laporan | 4 Laporan
kegialan non APBD Perkembangaan kegiatan non
APED
5 | Menyusun Laporan Penyelenggaraan | Jumiah Laporan LFPD 1 laporan
| Pemenintah Daerah
[i] Mﬂnilﬂl_._lf_l_Lapﬂrm Bulanan RFK Jumiah Laporan Bulanan RFK | 12 laporan
7 | Menganalisis capaian perjanjian kinerja | Jumlah  laporan  peranjian | 2 dokumen
__ inerja
8 | Mengolah data evaluasi Renja ] Jumiah laporan evaluasirenja | 4 laporan

PIHAK KEDUA

-

F. WIDISETIAWAN, 5.E, M.Acc
NIP 18750215 200501 1 010

Kota Mungkid, 5 Januar 2023

PIHAK

—

AMA

ERIKA FEBRI PRIHANDARI. SE
NIP 18760219 200801 2 008




FEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukarmo-Hatta Telp. (0293) 788224 - 788155 — 788804
KOTA MUNGKID

e —— . __________________]

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 6

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - NURJITO A.S, A.Ma Pust
Jabatan : Pengadministrasi Perencanaan dan Program
Selanjutnya disebul PIHAK PERTAMA

Mama  © F. WIDISETIAWAN, 5.E, M.Acc
Jabatan : Kasubag Program Disdkbud Kab. Magelang
Selaku atasan plhak pertama. selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

FPIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapatan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

FIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capalan kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

F. WIDISETIAWAN, S.E, M. Acc
NIP 18750215 200501 1 010 NIF 19840825 201406 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pada Pelaksana Kelas 6 Dibawah Kasubag Program

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

No Uraian Kegiatan indikator Kinerja Target
1 2 3 — | 4 |
1 | Mengolah data Profil Pendidikan | Jumiah Pengolahan data Profil Pendidikan 1 dokumen |
2 | MengolahdataSIPD Jumiah pengolahan data di SIPD 4 laporan |
3 | Mengolah data E-Database Jumiah pengolahan data di E-Database 4 laporan
4 | Mengoiah Data Pokok Pendidikan / | Jumiah pengolahan data pokok pendidikan / 1610
Dapodik Dapodik online yang tersedia Satuan
L. (datadik kemdikbud) Pendidikan
5 | Mamverifikasi dan Validasi Data | Jumiah Pengolahan Verifikasi dan Validasi 1610
Peserta Didik Peserta Didik (vervalpdnew?2 data) yang Satuan
Tersedia Pendidikan
& :;T:rﬁkaﬁl I:Ian Validasi Data - Pe u:?ﬁ TE | E:::H
Pendidikan (vervalsp data) yang Tersedia Pendidikan
7 | Memverifikasi dan Vahdasi Data | Jumiah Pengolahan data Verval Yayasan Yang | 5 Safuan
_}’ggaf._an Tersedia {vﬁr!a_lrwasmdaia] Pendidikan
: g ”’Iu;d““ 082 | jumiah Pengolahan data Verifiasi dan Validasi sﬁ:n
; ) Data Hmﬂsﬂm.dﬂ] yang Tersedia Pendidikan
9 | Menyediakan data Anak Tidak 1610
Sekolah di Satuan Pendidikan SWITENY E NN S0t /T IO e Satuan
Py e Pendidikan
" 10 | Menyediakan data Siswa Tingkat | Jumiah Pengolahan data Siswa Tingkat Akhir | 736 Satuan
Akhir pada Satuan Pendidikan (pd.data) yang Tersedia Pendidikan
' 11 | Mengolah Data TIK pada Satuan | Jumiah Pengolahan data verifikasi dan validasi | 736 Satuan
| Pendidikan TIK (vervaltik.data) yang Tersedia | Pendidikan

PIHAK KEDUA

i

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

PIHAK PERTAMA

ke

F. WiDi E. M.Acc
NIP 18750215 200501 1 010

NIP 1984082 1406 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 788224 — 788155 — 788804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS &

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . FITRIHIDAYATI, A.NMd
Jabatan : Pengelola Data Pendidikan dan Evaluasi
Selanjutnya dizsebut PIHAK PERTAMA

Nama - F. WIDISETIAWAN, 5.E, M.Acc
Jabatan : Kasubag Program Disdikbud Kab. Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
separti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

FIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januan 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
g j g“&;
F. WIDISETIAWAN. S.E, M.Acc FITRI HIDAYATI, A.Md

NIP 19750215 200501 1 010 NIP 10800823 201406 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pada Palaksana Kelas 6 Dibawah Kasubag Program

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

PIHAK KEDUA

NIF‘ 18750215 200501 1 010

Mo Uraian Keglatan indikator Kinerja Target
1 — 2 3 4
1 | Mengolah data Profil Pendidikan Jurnlah Per-guiai'm data Fmﬁl F'arhdldlkan 1 dokumen
2 | Mengolah dan Menyusun program | Jumiah pengolahan (penginputan dan entry ) | 1 dokumen |
kefja dan anggran Sub Bagian penyusunan program kerna dan anggaran Sub
| Perencanaan Bagian Perencanaan
3 | Mengolah data SIRUP Jurmiah pengolahan data di SIRUP 1 dokumen
4 | Mengoiah Data Pokok Pendidikan / | Jumiah pengolahan data pokok pendidikan / 1610
' Dapodik Dapodik online yang tersedia Satuan
(datadik kemdikbud) Pendidikan
5 | Memverifikasi dan Validasi Data Jumlah Pengolahan Verfikasi dan Validasi 1610
Pesarta Didik Peserta Didik (vervalpdnew? data) yang Saluan
o Tersedia Pendidican
, iiasi ——
’ : ::::n le;::n\fﬂhdﬂ o J"mlg_'h. SCORNEATL G kSl Sma". EL?::n
! Pendidikan (vervalsp data) yang Tersedia Pendidikan
7 | Memverifikasi dan Validasi Data Jumiah Pengolahan data Vierval Yayasan Yang 5 Satuan
Yayasan Tersedia (vervalyayasan data) Pendidikan
o — ,
9 :mdgm D i Jumlah Pengolahan dala Verifikasi dan Validasi sl?;lfn
) ' Data Master (sdm.data) yang Tersedia Pendidikari
g | Menyediakan data Anak Tidak | 1610
Sekolah di Satuan Pendidikan | i Pengoishan data Ansk Tidak Sekolsh | o) 1
i o Pendidikan
10 | Menyediakan data Siswa Tingkat | Jumlah Pengolahan data Siswa Tingkat Akhir 736 Satuan
_ Akhir pada Satuan Pendidikan (pd.data) yang T&mmﬁa Pendidikan
11 | Mengolah Data TIK pada Satuan | Jumlah Pengolahan data verifikasi dan validas: | 736 Satuan
Pemlhdilir.m TIK (vervalfikdata) yang Tersedia Pendidikan

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

Pl PERTAMA

fih

FITRI HIDAYATI, A.Md

NIP 19800823 201406 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Ji. Soekarno-Hatta® (0293) 788224 - Fax. (0293) 788804
= KOTA MUNGKID 56511, Websile : https:/idisdikbud magelangkab.go.id
—e——————————

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama © JULI KRISTIARINA SUSANTI, S.S0s.
Jabatan . Arsiparis Mahir
selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Mama : EKO PRASETIYO, SE.
Jabatan . Kasubag Umum dan Kepegawaian
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjuinya disebut PIHAK KEDUA,

FIHAK. PERTAMA berjanji akan mewujudkan farget kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capalan kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 3 Januar 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

U

; RISTIARINA SUS S08,
NIP, 187203101983031005 NIP. 187507212010012008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pada Jabatan Fungsional Arsiparis

Indikator/Butir Kegiatan

Mo Uraian Kegiatan/Sub Unsur Target
1 2 3 4 ]
1 | Pengelolaan Arsip Dinamis Menyeleksi dan membuat 5 Daftar |
daftar arsip inaktif yang Arsip Inaktif |
dipindahkan Dipindahkan |
Melaksanakan pemindahan 5 Li:u:m:amn__-1
arsip inaktif
Melaksananya penataan dan 5 Daftar |
penyimpanan arsip inaktf Arsip Inaktif
Melaksanakan pelayanan E_I.i‘;laﬂ;.!r_ i
penggunaan arsip dinamis Layanan
2 | Pembinaan kearsipan Melakukan bimbingan teknis 2 Laporan
kearsipan
3 | Pengembangan Potensi Diri SOM | Melakukan workshop/ 2 Laporan
Kearsipan diklat/lomba kearsipan

PIHAK KEDUA

fﬂ

o e

EKO P
NIF. 197203101993031005

Kota Mungkid, 3 Januar 2023

PIHAK PERTAMA

A

JULI KRISTIARINA SUS

NIP. 197507212010012008



PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 788224 — 788155 — 788804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 6

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serla berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - DEDI PANGGUNG SUPRABOWO, S.5n
Jabatan : Pamong Budaya Ahli Pertama
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MANTEP, 5.Pd. MM.Pd
Jabatan : Kepala Bidang Kebudayaan Disdikbud Kab, Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan farget kinera yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja fangka menengah
sepertl yang lelah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinetja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

FPIHAK KEDUA akan melakukan supenvisi yang diperfiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinera dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperfukan dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Kola Mungkid, 5 Januari 2023

PiH
AK KEDUA PIHAK :jl;En"mm
MANTEP. 5.p ;
DEDI PANGGUNG S.. 5.5n

NIP 1 :
9&?05[]711 992031011 NIP 198507182011011010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pada Palaksana Kelas 6 Dibawah Sub. Kor. Pe ngembangan Kesenian

| MNo | Uraian Kegiatan
1. ]

I
|_ 1 | Pembinaan kesenian tradisonal

M | Evaluasi dan p-Eltunj_LiH:iﬂ kesenian
tradisional secara optimal
| 1 | Evaluasi aktualisasi upacara adat

| dan tradisi dengan baik

—

| Jumlah pengiriman

Jumilah kelompok

Jumlah kelompok

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

Indikator Kinerja Target |

—3 40
16 klp

3 [ 213kp |

— - T Eklp l

Kota Mungkid, 5 Januan 2023

PIHAK PERTAMA
A i
s
1P UNG 5., 5.5n

NIP 188507 182011011010



PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 7BB224 — 788155 — TAE804
KOTA MUNGKID

_—, e ——_—_—_—,—,—,—————
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 6

Dialam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan
akuntabel serta beronientas| pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini.

Nama - INDRAWAN, 5.Pd
Jabatan : Pengelola data cagar budaya dan koleksi museum
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

MNama - HARI BAWARTATI, 5.5n
Jabatan ‘ Sub Kor. Cagar Budaya dan Permuseuman Disdikbud Kab. Magelang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
larmpiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai larget kinefa jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinena tersebut menjadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan superisi yang diperlukan serta akan melakukan
avaluasi terhadap capaian kinerja dan peranjian ini dan mengambil tindakan yang

diperiukan dalam rangka pamberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

PIHAK PERTAMA

DRAWAN, S.

=11
HAR i P 196707212005011003

e e
NIP 187410042000032001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pada Palaksana Kelas 6 Dibawah Sub. Kor. Cagar Budaya dan Permuseuman
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

‘ No | Uralan Kegiatan
e 3 a
mengelola inventaris cagar budaya

Indikator Kinerja Target

I 2 il- Mengelola juru pelihara cagar budaya

| Jumlah cagar budaya 1074 cb
Jumlah juru pelihara cagar budaya a0 jupel
i_i | Mengelota pelindungan cagar budaya I 1074 cb

Jumlah dolktumen cagar budaya

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

PIH EDUA PIHAK PERTAMA

HARI BAWARTATIS.Sn
NIP 187410042000032001

INDRAWAN, 5.Pd
IP 186707212005011003




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukarno-Hatta Telp. (D283) 7RA224 — 7BB155 — 788804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 6

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, fransparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

MNama . SRI ROCHAJATI
Jabatan  Pengadministrasi Dikbud
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama " HARI BAWARTATI, 5.5n
Jabatan : Sub. Kor. Cagar Budaya dan Permuseuman Disdikbud Kab. Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran peranjian ini, dalam rangka mencapal farget kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasiian dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDLA akan melakukan supernvisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dan penanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Kaota Mungkid, 5 Januar 2023

PIHAK PERTAMA
N
SRI HOCHAJATI

NIP 187450042000032001 NIP 19711282006032001



’ PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
.;T:..":ﬁ'é?.. Kelas 6 Dibawah Sub. Kor. Cagar Budaya dan Permuseuman
DIDIKAN DAN KERUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

:h “ral-ln:mahn Indik.ah:!u' I!:_Enlar_i: | Target |
1 | Mengelola administrasi surat masuk Fomikih sart mamf Is-udﬁumt 1'
2 | Mengelola administrasi surat keluar Jumta.h S Eemas T | 100 surat

3 | Mengelola dokumen cagar budays T T it b < | | a dokumen |

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

PIHAK PERTAMA
o
SR HAJATI

NIP 19711282006032001




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 788224 - 788155 — /88804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 5

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - ROHMAD SUBADI
Jabatan Pengadministrasi Kesenian dan Budaya Daerah
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - AGUS SUYITNO
Jabatan | Sub. Kor. Pengembangan Kesenian Disdikbud Kab. Magelang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinena jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinena tersebut menjadi {anggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan seria akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pembenian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januarn 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
2
AGUS SUYITNO ROHMAD SUBADI

NiF 196508031988031011 NIP 187211242014061001



= PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ada Palaksana Kelas 6 Dibawah Sub. Kor. Pengembangan Kesenian

DINAS

Uraian Kegiatan

Sl S

Mengadministrasi kesenian dan
petfilman

Menga rﬁinlﬂr_as_i pembinaan
katenian

Mengadministrasi pengirman
| kelompok kesanian

PIHAK KEDUA

GU?EU‘!"[THD
NiP 196508031988031011

Indikator Kinerja
3
Jumlah kelompolk

Jumlah kelompok

Jumlah pengiriman

PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

Target
4

213 kip
213 kip

1kl

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

.

PIHAK PERTAMA

G

ROHMAD SUBADI
NIP 197211242014061001



PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 788224 — 788155 - 788804
KOTA MUNGEKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 6

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YOYOK ARYANTO
Jabatan : Pengelola Data Warisan Budaya
Selanjuinya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - WARSIDI, 5.Pd

Jabatan - Sub. Kor. Warisan, Sejarah, Kepercayaan dan Nilai Tradisi Disdikbud
Kab. Magelang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinena jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian targel kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinena dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januan 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

ol L4
i
Pd YOYOK ARYANTO
. 1
NIP 158 Y06032008041007 NIP 1966091y 189102100




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pada Palaksana Kela

DINAS s & Dibawah Sub. Kor. Pengembangan Kesenian
PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG
"-n E — —
maagn | Indikator Kinerja Target |
L S D W ahuery 1L |
1 Mengelola kelompak penghayat nilai | L ‘ i PR j-:l].'l
| tradisi budaya dalam masyarakat Jumlah kelompok
2 | Mengelola pembinaan kelompaok adat — | i6kp
I yang ada dimasyarakat Jumlah kelompok
3 | Melaksanakan FE]H"."IIH'-EI'I‘I kE|{;pﬂk T I 215 -i,,'tp
butaya IJu.mlah pPengiriman
Kota Mungkid, 5 Januar 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pd YOYOK ARYANTO
NIP 1981 2006041007

NIP 19660917 1981021001



PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 788224 - 788155 — 788804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dralam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini
Nama . HADIYATUN SITI BAROROH, S.Psi

Jabatan : Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli Pertama

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama - EKO PRASETIYO, S5.E

Jabatan ° Kasubag Umum dan Kepegawaian Disdikbud Kab. Magelang

Selaku atasan pihak pertama. selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

FIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
fampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

sepertl yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperukan serta akan melakukan
evaluasl terhadap capaian kinerfa dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januar 2023

PIHAK PERTAMA

I

ADIYATUN SITI BAROROH, 5.Psi
NIP 198006222010012018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

Mo Uraian Kegiatan Indikator Kinerja Target

& | 2 3 4
1 | Menyediakan bahan sosialisasi peraturan | Jumlah dokumen peraturan 1 dokumen
perundang-undangan tentang kepegawaian
2 | Menyediakan bahan monitoring, evaluasidan | Jumiah dokumen monitaring 2 dokumen

penilaian pegawal

3 Melaksanakan asistensi dan  konsultasi | Jumlah laporan  pelaksanaan | 1 laporan
pengelolaan sistem kepegawaian aparatur | asistensi dan konsultasi
sipil negara f sumber davs manusia aparatur

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

M

HADIYATUN SITI EAROROH, S.Psi
NIP 198006222010012018




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 788224 — 788155 — 788804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 6

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan, dan
akuntabel serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama  : LIES RACHMAWATI, §.50s
Jabatan : Pengelola Kepegawaian
Selanjulnya disebut PIHAK PERTAMA

MNama . EKO PRASETIYO, SE
Jabatan : Kasubbag Umum Kepegawaian Disdikbud Kab. Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
sepert yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

PIHAK PERTAMA

LIES RACHMAWATI, 5.50s .
NIF 19750116 200801 2004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Pada Palaksana Kelas & Dibawah Kasubag Umum Kepegawaian
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

No Uraian Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4 i
1 Mengolah data Kepegawaian Jumlah data Pegawai 1 dokurmer
~ 1 | Mengolah dan Menyusun prosescuti | 30 dokumen
. : a Jumlah pengolahan dokumen cut
pegawal
3 Mengokah dan menyusun proses B 10 dokumen
fm h TR Jumlah dokumen berkas pensiun pegawai
pEnSiUn pegawai
i Mengolah dan menyusun laporan . i 12
Jumlah h Ba Milik
pertangeungjawaban Penatausahaan umlah spj Penatausahaan Barang Mili Dokurmen

BMD pada SKPD

Daerah pada SKPD

Kota Mungkid, § Januari 2023

PIHAK PERTAMA

LIES RACHMAWATI, S.Sos

S- L afl1n

NIP 18750116 200801 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JI. Soekamo Hatta Kota Mungkid Telp. (0293) 788224, 7885804
Kode Pos 56511 websile: hitps. Vdisdikbud magelangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . MEI PUJI LESTARI, A.Md.
Jabatan | Arsipans Terampil
Selanjuinya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . EKO PRASETIYO, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

FIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran pafanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 3 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
|
% ‘D_ﬁf-
EKO PRASETIYO, SE MEI PUJI LESTARI, A.Md.

NIP. 197203101993031005 NIP. 189805112020122001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PADA JABATAN FUNGSIONAL ARSIPARIS

No Uraian Kegiatan Indikator Kinerja Target
| 1 2 3 4
1. | Penyediaan Jasa Surat Menyurat
a. Membuat dan menerima arsip | Jumlah daftar registrasi 2 Daftar
' naskah  dinasfsurat  dalam | arsip
rangka penciptaan arsip
b. Menyusun Daftar Arsip Aktif | Jumiah daftar arsip aktf | 4 Daftar
c. Melakukan pemindahan arsip | Jumlah Laporan dan Berita | 2 Dokumen
inaktif Acara Pemindahan Arsip
Inaktif
d. Melakukan penyimpanan dan | Jumlah Daftar arsip inaktif | 1 Daftar

penataan arsip inaktif

PIHAK KEDUA

-

PRASETIYO, SE
NIP. 197203101893031005

Kota Mungkid, 3 Januari 2023

PIHAK PERTAMA

A

MEI PUJI LESTARI, A.Md.
NIP. 198805112020122001




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 788224 - TBB155 — 788804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 6

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif. transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda fangan di bawah ini
Nama : SETIYA

Jabatan : Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama : EKO PRASETIYO, SE

Jabatan - Kasubag Umpeg Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

FIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai largel kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebul menjadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperfukan serta akan melakukan
evaluas) terhadap capaian kinerja dan pesanijian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januari 2023
PIHAK PERTAMA

NIP. 18600426 201406 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pada Pelaksana Kelas 6 dibawah Kasubag Umum dan Kepegawaian

by e
NIP. 197203101993031005

Kota Mungkid, 5 Januari 2023
PIHAK PERTAMA

o ;

SETIYA

NIF. 13800426 201406 1 001

No Uraian Kegiatan | Indikator Kinerja | Target
5 — E 4 |
1 | Melaksanakan pencatatan, dan Jumiah unit kerja | 630 unit |
pengelolaan barang persediaan sesual | yang dilayani kera
Peraturan Pemerintah Nomor 28 Tahun
2020
2 | Melaksanakan pencatatan, pengelolaan | Jumiah unit kerja | 630 unit
mutasi, inventanisasi dan penghapusan | yang dilayani kerfja
barang milik dasrah sesuai Peraturan
Pemenntah Nomor 28 Tahun 2020
3 | Mengelola dekumen penatausahaan Jumliah dokumen | 2 laporan
barang milik dasrah sesuai Peraturan
Pemerintah Nomor 28 Tahun 2020




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
DINAS FENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 788224 — TRB155 - TBEBO4
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 6

Dalam rangks mewujudkan manajgmen pemenntahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
MNama SUDARYANTO, 5.Pd

Jabatan : Pengelola Sarana dan Frasarana Kantor

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

MNama - EKO PRASETIYOQ, SE
Jabatan : Kasubag Umpeg Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran pearjanjian inl, dalam rangka mencapai targel Kinera jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinena tersebut menjadi tanggung jawab karmi.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperukan seria akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinera dari perjanjian ini dan mengambdl tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

K.ota Mungkid, 5 Januar 2023
FIHAK BERTAMA

SUDARYANTO. §.Pd
NIP. 197703082011011003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pada Pelaksana Kelas 6 dibawah Kasubag Umum dan Kepegawaian

No Uralan Kegiatan Indikator Kinerja | Target |
1 2 3 4
‘1 | Melaksanakan pencatatan, dan Jumiah unit keda | 630 unit
pengelciaan barang persediaan sesual | yang dilayani | kerja '
Peraturan Pemerintah Nomor 28 Tahun { |
2020 [
2 | Melaksanakan pencatatan, pengelolaan | Jumiah unitkeja | 630 unit |
mutasi, inventarisasi dan penghapusan | yang dilayani kerja
barang milik daerah sesuai Peraturan
| Pemenntah Nomor 28 Tahun 2020
3 | Mengelola dokumen penatausahaan Jumiah dokumen | 2 laporan
barang milik daerah sesuai Peraturan
Pemerintah Nomor 28 Tahun 2020 .

Kota Mungkid, 5 Januarn 2023
PIHA, TAMA

SUDARYANTQ, S.Pd

NIP. 197703082011011003




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0203) 788224 — 788155 — 788804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 5

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama : SURYANI
Jabatan : Pengadministrasi Umum
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama : EKO PRASETIYO, SE
Jabatan : Kasubbag Umum Kepegawaian Disdikbud Kab. Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah
seperti yang felah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

FIHAK PERTAMA

SURYANI
NIP 19660311 198602 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Pada Palaksana Kelas 5 Dibawah Kasubag Umum dan Kepegawaian
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

No Uraian Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Mencatat Surat Masuk dan Surat Jumlah Buku 2 dokumen
‘| Keluar Agenda
2 | Meligalisir ljasah, Piagam dan SK oleh 150 berkas
Pejabat yang Berwenang sesual Jumiah berkas yang
dengan Permendikbud no 25 tahun diligaliser
2014
3 | Mengolah dan menyusun laporan 4 dokumen
pertanggungjawaban Sub Keglatan Jumlah SPJ yang
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber | disusun
| Daya Air dan Listrik
4 | Mengolah dan menyusun laporan 4 Dokumen
pertanggungjawaban Sub Kegiatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya | Jumlah SPJ yang
FPameliharaan, Pajak dan Perizinan disusun

Kota Mungkid, 5 Januan 2023

PIHAK PERTAMA

SURYANI
NIP 19660311 188602 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 788224 — 788155 — TRAB04
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 8

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

MNama - APRITA NUR RAHMADANY, S.E.
Jabatan ' Analis Keuangan Pemerintah Pusat dan Daerah
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama : RUDIAH WIDIASTUTI, 5.H.
Jabatan : Kasubag Keuangan Disdikbud Kab. Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

FIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
sepertl yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

FIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid. 5 Januari 2023

FlHAllrr; HEDHA PIHAK PERTAMA

@\ n

I, Lot
RUDIAH WIDJASTUTI, S.H. APRITA NUR RAHMADANY, S.E.

NIP 19650126 199003 2 003 NIF 19900408 202012 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pada Pelaksana Kelas 8 Dibawah Kasubag Keuangan
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

No Uraian Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 4
' 1 | Terlaksananya Identifikasi dan - TN I 12 Laporan
inventarisasi data pendapatan dan Jumilah Analisa bahan |dentifikasi dan

belanja daerah sesuai ketentuan Inventarisasi data Pendapatan dan Belanja

| yang bariaki Chanran
2  Terkelolanya data analisis data 1200
Belanja Daerah sesuai kelentuan | Jumlah bahan analisis data belanja daerah bendel
yang berlaku

3] Terhimpunnya Analisis
permasalahan Sstem Informasi
| Keuangan Daerah denganbaik

Jurmilah Dokumen Analisis Permasalahan Sistern 6 Laporan
Informas| Keuangan Daerah

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

PIHAK I'[E.DUA PIHAK PERTAMA

o z 2

RUDIAH WI%I&& TUTI, S.H. APRITA NUR RAHMADANY, S.E.
NIP 18690126 199003 2 003 NIP 189800409 202012 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) TAA224 — TBA155 — TAAA04
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 6

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, ransparan, dan
akuntabel serla berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Mama : M. RETNO WULAN HANDAYANI, S.Pd.
Jabatan | Verifikator Keuangan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : RUDIAH WIDIASTUTI, SH.
Jabatan : Kasubag Keuangan Disdikbud Kab. Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
sepert yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid. § Januarn 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Va

F 3

M. RETNO WULAN HANDAY AN, S.Pd.
NIP 19690126198003 2 003 NIF 19661009 198607 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pada Pelaksana Kelas 6 Dibawah Kasubag Keuangan
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

Mo Uraian Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | - 2 3 4
1 | Terlaksananya Verfikasi Surat : . 470
i e I [
| kegiatan SKPD
Kota Mungkid, 5 Januari 2023
FIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
/R
DAYANI, S.Pd.

NIP 19690126 199003 2 003

NIP 18661009 198607 2 001



g . i g PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

3 DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0283) 788224 - 788155 — 788804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 7

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama : MLM. RIRIH WAHYU WIGATI, S.E.
Jabatan Penata Laporan Keuangan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama : RUDIAH WIDIASTUTI, §.H.
Jabatan : Kasubag Keuangan Disdikbud Kab. Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
sepertl yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, & Januari 2023

PIH KEDU/ PIHAK PERTAMA
wgﬂ, M.M. RIRIH WAHYU WIGATI, S.E.

NIP 19690126 195003 2 003 NIP 19810228 201001 2 [115




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pada Pelaksana Kelas 7 Dibawah Kasubag Keuangan
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

No Uraian Kegiatan Indikator Kinerja Target
N I 3 [ & |
1| Terlaksananya pelaporan | Jumlah rekon belanja (LRA, SP2D, STS, & dokumen
| keuangan SKPD | Neraca, LO. LPE)

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

F'IHM{ KEDUA HH AK PERTAMA

I I}l}mﬁp
RUDIAH WIDE !, S.H M.M. HFHIH M.M. RIRIH WAHYU WIGATI, S.E.
NIP 19620126 199003'2 DDE

NIP 18810228 201001 2 015




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 788224 — 788155 — TAA804
KOTA MUNGEID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 6

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama . SUDIYEM
Jabatan  Pengadministrasi Keuangan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama : RUDIAH WIDIASTUTI, S.H,
Jabatan ' Kasubag Keuangan Disdikbud Kab. Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

FIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

PIHAK. KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasl terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
hlﬁl; W -i"::-r_._ B a
0L \
IAETU’I\'I S.H. SUDIYEM

NIP 18690126 199003 2 003 NIF 19650915 199602 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pada Pelaksana kelas 6 dibawah Kasubag Keuangan
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

No Uraian Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Terselesaikannya administrasi rapat | Jumlah SPJ  Pelaksanaan 15
koordinasi dan konsultasi SKPD serta | Panatausahaan dan | dokumen
Perjalanan dinas dalam daerah dan luar | Pangujlan/Verifikasi Keuangan
daerah | SKPD
" Jumiah SPJ Penyelenggaraan 20
rapat koordinasi dan konsultasi | dokumen
i | SKPD

K.ota Mungkid, 5 Januarn 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

w

| ) ¥
RUDIAH WIDIASTUTI, S.H. SUDIYEM

NIP 196590126 199003 2 003 NIP 19650915 199802 2 002



PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukarno-Hatta Telp. (0293) 788224 — 788155 — 7BBB04
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 6

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efaktif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

MNama C SUJITO
Jabatan : Verifikator Keuangan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

Nama . RUDIAH WIDIASTUTI, S.H.
Jabatan : Kasubag Keuangan Disdikbud Kab. Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK FERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
sepert yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian targel kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

FPIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinera dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungikid, 5 Januari 2023

PIHAK KEDU Pl PERTAMA

IRV .
. |
DIAH WIDIASTUTL, S.H.
NIP 19680126 199003 2 D03 NIP 18670715 199103 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pada Pelaksana Kelas € Dibawah Kasubag Keuangan
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

No Uraian Kegiatan | Indikator Kinerja Target
4 2 B 3 - 4
1 Terlaksananya Verifikasi Surat | i 3 470
Pertanggungjawaban (SPJ) E}T‘J&ﬁ:g@gﬂ FRHEDIUSIALAD dokumen
| kegiatan SKPD

P H.ﬂ.hlli KEDUA




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 788224 — 788155 — TREED4
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 6

Calam rangka mewujudkan manajemean pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama . ZEN FANANI
Jabatan : Pengadministrasi Keuangan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : RUDIAH WIDIASTUTI, S.H.
Jabatan - Kasubag Keuangan Disdikbud Kab. Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberan penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, & Januar 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
\I\ )/{.-::.dl '-/
}E\WM( (b
RUDIAH WIDIASTUTI, S.H, ZEN FANANI

NIP 19680126 198003 2 003 NIF 19680510 199008 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pada Pelaksana Kelas 6 Dibawah Kasubag Keuangan
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

T

Mo Uraian Kegiatan Indikator Kinerja | Target
1 i i 3 ' B d i
1 | Terlaksananya pengadministrasian | ' 27
gaji dan tunjangan ASN sesual - Jumlah Dokumen SP20 dokumen
ketentuan

Kata Mungkid, 5 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

| . ."l.
RUDIAH WID_IAET% I, S.H. ZEN FANANI
NIP 19690126 199 2 003 NIP 19680610 199008 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 788224 - 788155 - 788804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 5

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serla berorientas| pada hasil, kami yang berfanda tangan di bawah ini:

Nama - SABARI
Jabatan : Pengadministrasi Kesiswaan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

Nama . SUSNO, S.Pd., M.Pd
Jabatan : Kabid Pembinaan SD

Selaku atasan plhak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA benanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

FIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Kota Munagkid, 3 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

,L'_"ﬁ
et \ |

SABARI

SUSNO, S.Pd., M.Pd
NIP. 188604011984031006 NIP 196900081997021004




FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pada Pelaksana Kelas 5 dibawah Kabid Pembinaan SD
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

No Uraian Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target | Target
1 | Terlakzananya administras| Jumlah siswa SD

data siswa penerima bantuan | penerima PIP 43000 siswa

FIF sesuai ketentuan
2 | Teraksananya administras| Jumlah siswa SD

data siswa penerima GULKIN | penerima Gulkin 480 siswa

sesual ketentuan
3 | Terlaksananya administrasi Terlaksananya

lomba dengan baik dan lancar | administrasi lomba 803 siswa

dengan baik

4 | Terlaksananya administrasi | Jumlah sekolah yang

sekolah yang mendapatkan

mengimplementasikan Pendidikan Karakter | 602 sekolah

pendidikan karakter sesuai trauma Healing

| ketentuan : |
Kota Mungkid. 3 Januari 2023
PIHAK KEDUA FIHAK PERTAMA
L | WP
- _--—-________L ]
SUSNO, S.Pd., M.Pd SABARI
NIP.186604011994031006 MIF.196909081997021004




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Soekamo-Hatta Kota Mungkid (0293) 788224
Fax (0293) 788804 Kode Pos 56511 KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 7

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama SITI RUQOYAH, S.So0s

Jabatan Analis Pengembangan Sarana dan Prasarana Pembelajaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama SARJONO, SE
Jabatan Kepala Seksi Kelembagaan dan sarana Prasarana
Selaku atasan pihak Pertama, sefanjutnya disabut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan datam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervise yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pembenan

penghargaan dan saksi.
Kota Mungkid, 5 Januari 2023
K KEDUA PIHAK PERTAMA
\ ///
y =4
s SITi RUQOYAH, S.Sos

NIP 19751224 200801 1 007 NIP 19700525 200801 2 020



FERJANJIAN KINERJA TARUN 2025
Pada Pelaksana kelas 7 dibawah Kepala Seksi Kelembagaan dan sarana Prasarana
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

No Uraian Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Teridentifikasinya Jumlah Ruang Kelas | Jumlah Ruang Kelas Baru yang bertambah | 1 Dokumen
Baru yang bertambah sesuai DPA
2 | Teridentifikasinya jumiah Perpustakaan | Jumiah Perpustakaan yang telah 1 Dokumen
Sekolah yang telah dibangun sesuai DPA | dibangun bertambah
3 | Teridentifikasinya Jumlah Ruang Unit Jumlah Ruang Unit Kesehatan Sekolah 1 Dokumen
Kesehatan Sekolah yang telah dibangun | yang telah dibangun bertambah
sesual DPA
4 | Teridentifikasinya Jumiah Ruang Jumiah Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU 1 Dokumen
Guru/Kepala Sekolah/TU yang telah yang telah dibangun bertambah
dibangun sesuai DPA
5 | Teridentifikasinya Jumlah Sarana, Jumiah Sarana Prasarana dan Utilitas 1 Dokumen
Prasarana dan Utilitas Sekolah yang Sekolah yang telah dibangun
telah dibangun sesuai DPA
6 Teridentifikasinya Jumlah Ruang Kelas Jumiah Ruang kelas yang telah 1 Dokumen
yang telah di Rehabilitasi Sedang/Berat | direhabilitasi sedang/berat
sesual DPA
7 | Teridentifikasinya Jumiah Ruang Unit Jumlah Ruang Unit kesehatan Sekolah 1 Dokumen
Kesehatan Sekolah yang telah di yang telah direhabilitasi
rehabilitasi Sedang/berat sesuai DPA
8 | Teridentifikasinya Jumlah Perpustakaan | Jumiah Perpustakaan Sekolah yang telzh 1 Dakumen
yang telah direhabilitasi sedang/berat | direhabilitasi sedang/berat
sesual DPA
9 | Teridentifikasinya Jumilah Ruang Jumlah Laboratorium yang telah 1 Dokumen
Laboratorium Sekolah dasar yang telah | dibangun semakin bertambah
| dibangun sesuai DPA
10 | Tersusunnya Jumlah Alat Praktik dan Jumiah Alat Praktek dan Peraga Siswa 1 Dokumen
Peraga siswa yang tersedia sesuai DPA | yang tersedia semakin bertambah.
11 | Teridentifikasinya Rehabilitasi Jumlah Sarana Prasarana dan Utilitas 1 Dokumen
Sedang/Berat Sarana Prasarana dan sekolah yang telah direhabilitasi
Utilitas Sekolah sesuai DPA
Kota Mungkid, 5 Januari 2023
KEDUA Pl 3 PERTAMA
f

P
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PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 788224 — 788155 — 788804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 5

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama MUSLIKHAH
Jabatan  Pengadministrasi Kurikulum
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama WAHYUDI, S.Pd.M.Pd
Jabatan  kasi Kurikulum dan Penjaminan Mutu SD Disdikbud Kab. Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januari 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

WAHYUDI, S.Pd. M.Pd

MUSLIKHAH
NIP 19710815 199303 1 008 NIP 19760523 201406 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Pada Palaksana kelas 5 dibawah kasi Kurmintu SD
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

No Uraian Kegiatan Indikator Kinerja Targt
1 2 3 4
1 Penyelenggaraan Proses Belajar dan Ujian | Jumiah Sekolah yang | 602 sek
bagi Peserta Didik menyelenggarakan Ujian Sekolah
2 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar Jumlah SD Penerima BOS 68393 s
3 Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS | Jumliah Penerima BOSDA Negeri 549 Sek
Sekolah Dasar
Jumiah Penerima BOSDA SDS/MIS | 358 Sek

Kota Mungkid, 5 Januari 2(

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
0%%5
I, S.P MUSLIKHAH

NIP 19710815 1b9303 1008 NIP 19760523 201406 2 0
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PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 788224 — 788155 — 788804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ESELON Il

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
~ akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUSNO, S.Pd., M.Pd
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan SD

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Magelang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - NANDA CAHYADI PRIBADI, AP., M.Si
Jabatan : Plt Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinena dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Kota Mungkid, 3 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
A N
NANDA CAHYADI PRIBADI, AP. M.Si SUSNO, S.Pd, M.Pd
Pembina Utama Muda NIP 196604011994031006

NIP 167401091993111001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

No Program Indikator Kinerja Target
i 2 3 4
1 | Program Pengelolaan Pendidikan | 1. Angka Melanjutian SD 92,30 %
2. Presentase SD yang 90 %
melaksanakan pendidikan
E = karakter B
11  Pengelolaan Pendidkan Jumiah lembaga yang 602 Lembaga
Sekolah Dasar ' terfasilitasi

[ ' | |

No Program/Kegiatan Anggaran | Ket. Sumber Dana |

4 | Program Pengelolaan Pendidikan |
i 1.1 Pengelolaan  Pendidkan | Rp. 106,705.825.830 | Semua Kegiatan yang |

Sekolah Dasar ' dilaksanakan di Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan

Kabupaten Magelang
bersumberkan dari
Anggaran Pendapatan
dan Belanja Daerah
(APBD) Kabupaten
Magelang Tahun 2023

Kota Mungkid, 3 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
ﬂ_’ﬁ —’-‘%
NANDA CAHYADI PRIBADI, AP..M.Si A
Pembina Utama Muda NIP 196604011994031006

NIP 19740109199311 1001



PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukarno-Hatta Telp, (0293) T85224 — 788155 — 758804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 7

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama  : SITI ISTICHAROH,S.Pd
Jabatan : Analis Pengembangan Peserta Didik
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

MNama - SUSNO,5.Pd,.M.Pd
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Dasar Disdikbud Kab. Magelang
Selaku atasan pihak partama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

FIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
saperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberan penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januari 2023
PIHAK KEDUA

SUSNQ, S.P | Pd
NIP 19660401 109403 1 008 NIP 19680921 199802 2 003
i



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pada Palaksana kelas 7 dibawah Kabid Pembinaan Sekolah Dasar
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

healing

mengimplementasikan Pendidikan
karakter trauma healing

M Uraian Kegiatan __Indikator Kinerja Target

1 Teranalisanya siswa penerima PIP sesual | Jumlah penerima PIP 5D 43000
dengan DTKS

Fi Teranalisanya siswa penerima GULKIN sesual | Jumiah siswa 50  penerima | 480 siswa
dengan ketentuan GULKIN

3 | Terznalisanya lomba OSN, 025N, FLSZN dan | Jumlah lomba yang dilaksanakan 30 lomba
PRSI

4 | Teranalisanya “Pembinaan karakter trauma | Jumiah Sekolah vang | 602 sekalah 1

PIHAK KEDUA

— S

SUSNO, 5.
NIP 19660401 199403 1 006

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

PIHAK FEF&T#H

NIP 19680921 199802 2 003



PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 788224 — TBB155 — 788804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 6

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama . TITIK SARI ENDRASWIDIYANTI, A.Md

Jabatan : Pengelola Data Pesara Didik dan Fembangunan Karakter 5D Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Magelang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

Nama . SUSNO, 5.Pd, M.Pd

Jabatan . Kepala Bidang Pembinaan SO Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kab. Magelang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA bernanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapail target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pancapaian target kinerja tersabut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januan 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

‘%& } / ol

SUSND, E.Pd': M.Pd TITIK SARI ENDRASWIDIYANTI, A.Md
NIP 19660401 198402 1 006 NIP 18780511 201001 2 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pada Pelaksana Kelas 6 Dibawah Kabid Pembinaan SD
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAY AAN KABUPATEN MAGELANG

Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kineria ~ Target
1 2 3 -
1 Melaksanakan pengolahan data program | Jumlah Siswa yang 480 sigwa
kegiatan dan anggaran seksi peserta menarima GULKIN 5D
| didik dan pembangunan karakter S0 Sub
Kegiatan Penyediaan Biaya Personil
Peserta Didik SD GULKIN SD
| 5 | | Melaksanakan pengolahan data program | Jumiah Siswa yang 43.000 siswa
kgﬂ.ig[ﬂ“ ﬁﬂﬂ angoaran gah_gi pgg_&r[g menanma PIF S0
didik dan pembangunan karakter SD Sub
Kegiatan Penyadiaan Biaya Personil
Peserta Didik SD PIP SD
Mengeiocla Data Kegiatan Lomba Jumlah lamba yang | a0 Lomba
3 O8N FLSZN, 025N MAFPSI dan FTBI dilaksanakan
Sub Kegiatan Pembinaan Minat Bakal
dan Kreatifitas Siswa SD
4 iola Data Peserta Didik yamg Jumlah siswa yang 803 siswa
mengikuti PPDB SD - mendaftar
. | | Mengelola Deta Kegiatan Pembmnaan ' Jumiah sekolah yang 602 sekolah

Pembinaan Minat Bakal dan Krealifitas S0 |
|

Karakter SD Traurna Healing Sub Kegiatan | melaksanakan kegiatan

PIHAK KEDUA

— L8

SUSNO, S.Pd, M.Pd
NIP 19660401 199403 1 006

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

FIHAI:r{ PERTAMA

ANTI, A.Md
NIP 18790511 201001 2015
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PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 788224 — 788155 — 788804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serla berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ENDANG SUGIYARTI
Jabatan | Pengadministrasi Umum
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - EKO PRASETIYO , SE
Jabatan : Kasubag Umpeg Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperdukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
EKO PRASETIYO , SE ENDANG ARTI

NIP 19720310 199303 1 005 NIP 197005022871406 2 D03




PERJANJIAN

KINERJA TAHUN 2023

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

NIP 18720310 199303 1 005

“No Uraian Kegiatan Iindikator Kinerja Target
1 2 3 4
' ?diﬁuim i T gm ]'J“"”la"' CORUMED: S |5 i elkurmen
s o = masuk dan keluar .
Keluar
2 Merekap Proposal Pengajuan | Jumlah anak yang 1560 siswa
Beasiswa Guilkin 2024 mendapatkan beasiswa
Kota Mungkid, 5 Januari 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
EKO P

NIP 19700502201406 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jatan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 7TBB224 - TBB155 -~ TARAO4
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 5

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama EMERENTIANA RENY MURTI MAHARYANI
Jabatan : Pengadministrasi Kependidikan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - ZAMZIN, 3.Pd., M.Pd.
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan SMP Disdikbud Kab. Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

FPIHAK FERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
sepertt yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi lerhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid. 5 Januari 2023

P KEDUA PIHAK PERTAMA

l

i EMERENTIANA RENY MURTI MAHARYANI
NIP 19680422200801 1006 NIP 126801051990032003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Pada Pelaksana Kelas 5 dibawah Kabid Pembinaan SMP
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

|H-u

Uraian Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

2

3

Melaksanakan Pengadministrasi kegiatan
Penambahan Ruang Kelas Baru

pengadminisirasi
Ruang Kelas

| Laporan
Penambahan

Baru

.
1 dokumen

Melaksanakan Pengadministrasi kegiatan
Pembangunan Guru dan atau'Kepala
Sekolah/TU

| Laparan pangadminisirasi
| Pembangunan Guru dan atau
Kepala Sekolah/TU

2 dokumen

Melaksanakan Pengadministras! kegiatan
Pembangunan Ruang Unit Kesehatan
Sekolah

" Laporan

pengadministrasian
Pembangunan Ruang Unit
Kesehatan Sekolah

Melaksanakan Pengadministrasi kegiatan
FPembangunan Perpustakaan Sekolah

5 dokumen

pangaﬁmlnm:ﬂsi
Perpustakaan

Laporan
Pembangunan
Sekolah

Melaksanakan Pengadministrasi kegiatan
Fembangunan Laboratorium

Laporan pengadminisirasi
Pembangunan Laboratorium

£ dokumen

| 2 dokumen |

Melaksanakan Pengadministrasi kegiatan

Pembangunan Sarana Prasarana dan
Utiltas Sekolah

Laporan
Pambangunan
Prasarana dan Litilitas Sekolah

pengadministrasi
Sarana

T dokumen

Melaksanakan Fﬂﬁﬁéﬁl‘rﬁirﬁﬁﬁ'ﬂﬁi kegiatan
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas
Sekolah

Laporan pengadminisirasi
Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas Sekolah

8 dokumen

Melaksanakan Pengadministrasi kegiatan
Rehabilitasi Sedang/Beral Ruang Guru
Sekolah

Laporan pengadministrasi
Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Guru Sekolah

5 dokumen

Malaksanakan Pengadministrasi kegiatan
Rehabilitasi SedangBerat Ruang Unit
Kesehatan Sekolah

Laporan pengadministrasi
Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Unit Kesehalan Sekolah

4 dokurman

10

Metaksanakan Pengadministrasi kegiatan
Rehabilitasl Sedang/Berat Perpustakaan
Sekolah

Laporan pengadministrasi
Rehabilitasi Sedang/Berat
Parpustakaan Sekolah

Melaksanakan Pengadministrasi kegiatan
Rehabilitasi Sedang/Berat Laboratorium

Laporan
Rehabilitasi
Laboralorium

Sedang/Berat

2 dokuman

pengadministrasi | 6 dokumen




| Mo Uraian Kegiatan Indikator Kinerja Target
12 | Melaksanakan Pengadministrasi kegiatan | Laporan pangadﬁ'llnish‘:asi 11
| Rehabilitasi Sedang/Berat  Sarana | Rehabilitasi Sedang/Berat | dokumen
Prasarana dan Uliltas Sekolah Sarana Prasarana dan Utilitas .
Sekolah I
13 | Melaksanakan Pengadministrasi kegiatan | Laporan pengadministrasi | 2 dokumen
FPengadaan Mabel Sekolah Pengadaan Meabeal Sekolah
| 14 | Melaksanakan Pengadministrasi kegiatan | Laporan pengadministrasi | 1 dokumen
Pengadaan Alat Praktik dan Peraga : Pengadaan Alat Praktik dan
Siswa Peraga Siswa
15 | Melaksanakan Pengadministrasi kegiatan = Laporan pengadminisirasi | 5 dokumen
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang TU Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang TU
16 | Melaksanakan Pengadministrasi kegiatan | Laporan  pengadminisirasi | 5 dokumen
Rehabililas Sedang/Berat Ruang Kepala | Rehabilitasi Sedang/Berat

Sekolah

Ruarng Kepala Sakoiah

I KEDUA

NIP 196804222008011008

Kota Mungkid, 5 Januari 2023
PIHAK PERTAMA

EMERENTIANA RENY MURTI MAHARYANI

NIP 1968801051990032003



PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jadnn Sukamo-Hatta Telp. (0203) 788224 — TAB155 - 788804
KOTA MUNGEID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 6

Dalam rangka mewujudkan manajemen pamerintahan yang ofektif, transparan, dan
akuntabel sarta berorientas! pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama  HIMATUL AHSANA, S.Pd
Jabatan : Pengelola Kurikulum Peningkatan Mutu Sekolah

Selanjulnya disebut PIHAK PERTAMA

MNama ! HARI TRIPRIYONO ADI PURNOMO, 5.Pd
Jabatan : Kasi Kurikulum dan Penjaminan Mutu SMP Disdikbud Kab. Magelang

Selaku atasan pihak partama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA beqanji akan mewuwjudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka manangah seperdi
yang telah diletapkan dalam dokumen perencansan. Keberhasiian dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperukan serla akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja darl perfanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, & Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
HARI THIPHIiﬁG ADI PURNOMO, S.Pd HIII.!.TIA.II:ffo:I:.1 S.Pd
NIP 18700518 200801 1002 NIP 18740328 200801 2 004

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

glaksana Kolas 6 Dibawah Soks| Kurikulum dan Panjaminan Mutu SMP

NIP 18700518 200801 1002

Pada P
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG
Mo Uraian Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 _ 3 =i
1 | Mengelola data | Beluruh SMPN/S di kabupaten 12 dokumen
peserta didik yang Magelang melaksanakan Proses
mengikuti Ujian Belajar dan mengikuti Kegiatan
| Asesmen Nasional Berbasis
| Komputer (ANBK)
Menyelenggarakan Kegatan
Proses Belajar dan Kegiatan
Assesmen
Nasional Berbasis Kemputer
dengan lancar
7 | Mengelola dana BOS Menyalurkan dana BOS reguler ke 7 dokumen |
secara akuntabel seluruh SMP Negeri dan
Swasta
Seluruh SMP Negeri dan Swasta
bisa mencairkan dana BOS
reguler
3 | Melaksanakan kegiatan Dana BOS dapat terserap secara s |
Pengelclaan Dana BOS makgimal untuk kepentingan sekolah/
sasual Juknis Sekolah Madrasah
Seluruh SMPN/S dan MTsN/S bisa
mambuat Surat
Pertanggungjawaban dana BOS
Daerah dengan benar sesuai
Juknis
4 | Terkelolanya surat Terselenggaranya kegiatan surat 600
menyurat di Bidang SMP menyurat di bidang SMP dokumen
2 I
Kota Mungkid, 5 Januan 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
HARI TRIPRIYOND ADI PURNOMO, 5.Pd HIMATUL AHSANA, S.Pd

NIP 19740328 200801 2 004

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 788224 — TBB155 — T804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : EKO NUGROHO, A.Md
Jabatan : Pengelola Data Peserta Didik
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ZAMZIN, S.Pd., M.Pd
Jabatan : Kabid Pembinaan SMP Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerfa yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperdi yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serla akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januar 2023

P DUA PIHAK PERTAMA

. M.Pd EKO ROHO, A.Md.
NIP 19680422 200801 1 006 NIP 18781018 201001 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

No - Uraian Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | 2 3 4
1. | Mengelola data penerima Gulkin Terselenggaranya
SMP 2023 kegiatan  penyediaan 151 SMP/MTs
blaya personil peserta | Negeri/Swasla
didik SMP
2. | Mengelola data penernma | Terselenggaranya 132 SMP
penerima PIP S3MP Negeri | Program Indonesia il e
ISwasta 2023 Pintar (PIP) Naaues
o Mengelola data peserta didik yang | Terselenggaranya
mengikuti PPDB SMP 2023 Kegiatan  Penerimaan | _
Feserta Didik Baru PRSI e
(PPDB) online di sexolah |
4 | Mengelola data lomba dan | Terselenggaranya [ 132 SMP
peserta lomba pembinaan minat | lomba-lomba tingkat Negeri/Swasta

bakat dan kreativitas SMP 2023 Kabupaten

5 | Mengelola data e Kkalalog E Terlaksananya
pengadaan barang dan jasa 2023 | kegiatan pengadaan
barang/jasa sesual
peraturan yang beraku

10 sub kegiatan

Kota Mungkid, 5 Januarn 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

V.
<

L]

- EKO NUGROHO, A.Md.
NIP 18880422 200801 1 008 NIP 19781018 201001 1 008




PEMERINTAH KABUFPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 788224 - TB8155 — 788804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 7

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Purwa Budi Setyawan, SE
Jabatan  Analis Pengembangan Sarana dan Prasarana Pembelajaran Pendidikan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - Zamzin, 5.Pd., M.Pd.

Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan SMP Kab, Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya dizebut PIHAK KEDUA

FPIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
sepertl yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasian dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melskukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Kota Mungkid, 5 Januari 2023
PIHAK KEDUA

Zamgzin, S.Pd, M.Pd.
NIP 19680422 200801 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pada Palaksana kelas 7 dibawah Kepala Bidang Pembinaan SMP
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

Mo Uraian Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | 2 | 3 - 4
(Utama)
1 | PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN
SMF

1 | Tersediannya -analisa data pmhanm.l_nan Jumlah dokiumen pemh:ngma; 1 dokumen
sarana prasarana dan otilitas sekolah dg | sarana prasarana dan  utilitas
tepat sekolah

2 | Terlaksana pangnlnr'aan datz rehabilitasl | Jumlah  dokumen pengelolaan | 1 dokumen
sedang/berat gury sekolah sesuai ketentuan | data  rehabilitasi  sedang/berat
guru sekolah

3 Tersadiannya  analisis  data  rehabilitasi Jumlah dokumen analisis data | 1dekumen
sedang/berat unit kesehatan sekolah sesuai | rehabilitasi  unit  kesehatan |

| ketentuan sekolah
—_— " '
f Hasil
4 | Terlaksananya tugas sebagai Bendahara | Jumlah dokumen pencairan | 6 dokumen
Pengeluaran  Dinas  Pendidikan  dan
Kebudayvaan
Kota Mungkid, 5 Januari 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Zamzin, 5.Pd, M.Pd.
NIP 19680422 200801 1 D0&




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JI Soekarno Hatta Telp (0263)788224, 788504
Kota Mungkd 56511 Wabsite hitps //aisdikbud magelangkad goid

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KELAS 7

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta bararientas| pada hasi, kami yang bertanda tangasn di bawan ini

Nama RATIH PUSPITANINGRUM, S.Pd

Jabatan  Analis Pelaksanaan Kurkulum Pendidikan

Selanpuinya dizebul PIHAX PERTAMA

Nama HARI TRIPRIYONO ADI PURNOMO, S.Pd

Jabalan Kepala Sekst Kunkulum dan Penjaminan Mutu SMP Disdikbud
Kab. Magelang

Selaku atasan pihak pertama. selanjutnya disebul PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA bernan) akan mawujudkan target kinarja yang seharusnya sesual
ampran parjanyan i dalam rangka mencapal targel kinerna jangka menengah
seper yang lelsh ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasidan dan

kegagalan pencapaan large! knena tersebut menjadi tanggung jawab kami

PIHAK XKEDUA akan mefakukan supervisi yang diperukan sera akan melakukan
evaluasi terhadag capaian kinerja dan perangan v dan mengambsl tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Kota Mungkid, 5 Januan 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

H RIPRIYONO ADI PUR 0

NIP 19700519 200801 1 002 NIP 1967qu 201101 2 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Pada Pelaksana Kelas 7
Dibawah Kepala Seksi Kurikulum dan Penjaminan Mutu SMP

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

Uralan Koglalar; lndlIow Kinerja

Target

o 3

-

-

-]

2

—_—
5

TMenyusun bahan program kena seksi| Jumian dokumen program kera
sesual dengan tugas dan fungsi sera | yang tersusun

pelaksanaan  hast evaluasi tahun |

sabelumnya

1 domumen

Meanyusun konsep bahan perurmusan dan | Jumian  dokumen  bahan
koordinasi  kabiyakan  peiaksanaan | kebyakan pelaxsanasn
| kunkuum sesuai pedoman _kurmu?wn A

2 dowumen

| Menyusun Konsep nstrumen | Jumian mnstrumen

pengumpdlan dan  pengolahan  dala pengumpdlan dan pcngouhm’

pelahmna kunkulum dengan legal data pelaksana Kurkutum

2 dorumen

[Mengangisss  data Detakeanaan | Jumiah dala yang diperaleh
| kunkuum dengan tepat

Kunkuksn Eesusi gengan hasll avaliss | ddapatkan
data

pemecahan measalah pelgksansan | pemacahan masalan
Kurikulum dengan sepal dan akurat pciakzmasn Surkuium

T
]

@

!

1 lspotan

ot el ==
Meﬂgndentufkas messan pcmksanaan [ Jumlah laporan yang © 1 laporan

———— . —— - s — ————————
Meayusun  rumusan  konsep  saian Jumia® rumusan konsaep saran | 1 laporan

TMenyusun laporan hasil pelaksanasn | Jumiah  [apoean pelaksanaan
lugas kepads atasan setagal | lwgas

1japorsn

penargg.mg,xs»\ aban dengan ba

Melakukan lugas fambahan sebaga: | Jurmiah Sural  Permintaan
Bendahata Pengeluaran  Pembantu | Pembayaran {SPP) yang

Bidang SMP cisusun .

22
dokumen

ARI T 1Y ADIP MO

Kata Mungkid. § Januan 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

NIP 10700510 200801 1 002

NIP 19870401/201101 2 01Y



DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 788224 - 788155 - 788804
KOTA MUNGKID

é PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
\)

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KELAS §

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerntahan yang efektf, transpaan, dan
akuniabai serla barorientasi pads hasi, kami yang berlanda tangan di bawah Inl.

Nama NUR PAWIT

Jabalan  : Pangadmintrasi Kunkuum

Selanjutnya dissbut PIHAK PERTAMA

Nama - HARITRIPRIYONO AD| PURNOMO, SP.d
Jabatan Kegpala Seksi Kurikulum dan Penjaminan Mutu SMP
Selaku atasan pihak periama, selanjutnya dissbut PIMAK KEDUA

PIHAK PERTAMA barjanji akan mewu;ud!qan target kinesja yang seharusnya sesuai lampiran

perjan|ian ini, dalam rangka mencapa farget kineda jangka manengah sepert: yang telah
ditetagkan dalam doxwmnen parencanaan Kebeshasilan dan kegagalan pencapaian laroed
Kinerja tersebut monjadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervigi yang dipariukan serta akan melakukan evaiuasi
terhadas capaian kinera ¢an penangan Ini can mengamix tndakan yang diperiukan dalam
rang<a pemberian penghargaan dan sanks),

Kota Mungkid, & Januan 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

b

HARI TRIPRIYONO ADI PURNONO, 5.Pd

NIP 19760519 200801 | 002

NIFT197 11010 158702 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pada Palaksana Kolas 5§ Dibawah Seksi Kurikulum SMP
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

No Uralan Kegiatan i Indkator Kinerja | Target
1 2 3 a
L | Mengadministrasian dan menyapkan 132
Sarana prasarana keria sents metaporkan ;emb;gmrz?: :;g::aan sokolah
Kepaca stasan kegiatan Penyelenggaraan s'nye d 9:3. - bag Pesarts
Preses Belgar dan Ujian Bagi Peserta g;ak}s o ’: 2 c:rag
Didik secara lengkap dan tepat ‘ vty ok T
2 | Mengadrinistrasian dan penylapan =5 152
Sarana prasarana kera serta malaporkan ‘ Tem;n::;any: S dokumen
kepada stasan kegiatan BOSDA SMP a' osgo A SIP :73 pm.a dan
Negern maupun swasta dan MTS N/S serta SMPLB \
SMPLE cengan tepat o= et
3 | Mengadministrasian dan penyapan 7 dokumen
E3rana prasarana kena sarta melaporkan :er:(:’:\:;l;yg rpc'::: ::‘p
kepada stasan kogiatan BOS Reguler e ot
SMP secara akuntabel G somames L
4 | Melaksanakan tugas kasr kegiatan | Tersalenggaranya TR0
menenma, membayarkan, { pembayaran dan pefaporan dokumen
pengadminsstrasikan dan keuangan kegiatan Kunkulum
memperiangoungiswabkan penarimaan, dan Pen@aminan Nutu SMP
pengelugran keuangan dalam rangxa dan kegiatan Peserta Disik
pelaksanaan APBD dengan bak dan cembangunan Karaxter
| SwE
Kota Mungkid, 5 Januari 2023
PIHAK PERTAMA
PIHAK KEDUA
C\{b,, ;
HARI TRIPRIYONO ADI PURNOMO, 5.Pd PAWIT

9700519 200601 1 002
NIP 18700518 200801 10 NIP 19711016 199702 2 004







PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2023 ,
NUDIDIKAN DAN KEBRUI IAYAAN KABUPATEN MAGELANG

UINAS P

No lrr.u.mhr'ru.ql.m
1 2
Ruethuals L sadangboral | AT
! i Wiilaut
Mitbnlilins) wy thingiberal Ruang

i Punlaknan

Sekolah

Hehabdias _i_--j_“,.‘,],.. Wl l‘"l.lulll'j

Laboratorium Sekolah

Hehabiitas

| Kepala Sekolaby

Hehabililasi stdang/beral Ruang
| Tata Usaha Sekolah

PIHAK KEDUA

o
/-~ )
( p—
ZAMZIN M.Pd

NIF 196804222008011006

seaang/iberal Ruang

| Sekolah
|

Indikator Kinarja largot
| 4
ddimilahy Lok umen
Rahntylitas) sedangfoera A Dokumen
Ruang Kelas Sokolah

diimibah Dok |
|

Tizhys Law sedangibearal ;
Reshabilitam e 2 Dakumen

( Ruang Péarpustakaan
Sokolah |

|
| dumlah Chakumen

I Rahabilitasi aeadang / berat & Dokiirnan
Ruang Laboratonum i

| Sakolah !

{ !
Jumilah Diokomien |

! Rehabiltas sedang / beral | 5 Dokumen
Ruang Kepala Sekolah |

Jumiah Dokumen |

Rehabilijas sedang /

| beral Ruang Tata Usaha 4 Dokumen

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

PIHAK PERTAMA

'!I } -11}1.!'_

\
\if U
! -
| .
|

NIF 166605061993032013




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukarno-Hatta Telp, (0293) 788224 — 786155 - 7BE504
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 5

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUYATNO, 5.Pd
Jabatan - Pengadministrasi Kesiswaan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA '

Nama . ZAMZIN, 5.Pd., M.Pd
Jabatan : Kabid Pembinaan SMP
Selakuy atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanjl akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinefa jangka menengah
separti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kineqa tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperukan serta akan melakukan
avaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksl.

Kota Mungkid, 5 Januari 2023
PIHAK PERTAMA

A

5.P .Pd
NIP 186803081600031010

NIP. 196804222008011006

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEHIANJIAN BINE HJA TAHUN 2023
Pada Pelaksans Kolas & dibawah Kebid Pamibinaan fMe
DINAS PENDIDIKAN DAN KEDUDAYAAN KADUPATE N MAGELANG

Urankan Sub Keglatan Indikator Kinarja Targot Targat |
Mengadministias dan merskag Tthumpulnya proposal =1
proposal penyediaan Hiaya kaglatin Panyediaan ,”“‘""-"""'.
Porsoni Pesaia Didk Besolat | Biaya Persond Paserta | 1500 tiwwa
Monnngah ['eisma [ielik Mhutkin Sekolah

- e — ——
Mengadministrasi gan Tersalanggaranya
menyiapkan sarana dan kegiatan penyelenggaraan
prasarana kena sevta proses pembinaan
melaporkan kepada atasan Kelembagaan dan 1 dokumen
kegiatan Pembinaan Manajemen Sekolah
Wﬂnm
Sekolah
Mengadministrasi dan Terselenggaranyn
mmﬁlpllnl-llﬂ'llﬂlﬂ kegialan penyelenggaraan
prasarana kerja kepada atasan pembinaan minat bakal 1 Dokuman
keglatan Pembinaan Minat dan kreativitas siswa
hakat dan krealivitas siswa 1

muuwumm
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
HIP.1ﬂﬁﬂﬂ3ﬂﬂ1EEﬂﬂﬁ1ﬂ1ﬂ

NIP. 108804222008011006

H Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

J1. Soekarno Hatta Telp. (0293)788224, 788804
Kota Mungkid 56511 Website: hitps //disdikbud magelangkab go id
#

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemedntahan yang efektf, transparan,
dan skuntabe! serta berorientasi pada hesil, kami yang benanda tangan di bawah i
Nema MUCHAMMAD AZWAR ANAS, SPd.
Jabatan  Pengembang Texnologi Pembelajaran
Selanjutnya disebut PIHAX PERTAMA
Nama . HARI TRIPRIYONO ADI PURNOMO, S.Pd.
Jabatan  Kasi Kurikulum dan Penjaminan Mutu SMP, Disdkbud Kab. Magelang
Selaku atasan phak pertama, selanjuinya discbut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA beranj akan mewujudkan target kingrja yang seharusnya sesuai
lampean perjanjian in, dalam rangka mencapai target kinerja Jangka menengah

sepeti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan can
kegagalan pencapaian target kinena lersebul menjadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperukan serta akan melaxukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dan pefnanjan ini dan mengambil tindakan yang
diveriukan datam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kata Mungkid, 5 Januan 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

HARI TRI NO RNOMO, S.Pd.

NIP. 197005192008011002 NIP. 159702132020121004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Pada Jabatan Fungsional Pengembang Toknologi Pembolajaran

.

No Uraian Kegiatan Indikatar Kinerja Target
2 ! 3 ¢
1 Analsis dan peng=apan medin ' Manganaliuis kehutuhan madiz ' lagorar
pembela@ann | pembaimarsn
| ! Monyusun  standar  Iaz3nan media 1 naskah
pambelajoran
2 Persncangon madia | Menyusun naskah rancangan media 1 naskah
| pormibolajaran p@mbda]amn
' Manyusun naskah stardar lgyanan mediz | naskah
pembela@aran !
 Meagusun naskah panduan pengeiolaan 1 naskah
‘ model pembelgaran panduan
‘ | Menyusun naskah T petunpi 1 naskah
1 peiaksanaanipemaniaatan media jurfat
‘ oembehwan
| .Menyusun naskah Gans Hesar is Media | | naskah
| GBIV

3 Pracuksi meoa perbelajaan *Menyusm nasksh media pemtelajaran | 1 naskah
’ Melaksarakan keyam rembuk naskah | 1 benta
| (seript conference) dara

| "Melgksarakan kegalan previu  hasi | 1 lembar
produksi medis pembela)sran preve
4 Perunjang 1ugas pengembang  Menakul serminaniokasaryaionterens: | 1 semifikal
{ekrclog) pambeajaran ‘@& bdang pengembangan leknclom
pembelaprm

5 | Parencansan pengelolaan | Menyusun rekapituias) BO0Tan BOS SMP | 1 dakumen '
cana 805 SMP

4

" Memfasittas sekolan perenma BOSDA | 203 |
B Sekolah
| Memfasiltas sexomh penenma BOS 13z SMP
Mendamping pengelckaan Dana BOS | 128uian ?
3 I Mendamoingl pemardsatan gana BOS | BO-100% '
Sme l
= ' Memfasiitasi penyusunan | 12 Bulan
penatausanaan dena BCS




No Uraian Kegiatan i Indikator Kinerja _ Target
- S 3 | 4
5  Teriaksananya penganggaran | Memfasitas SMP Penenma dana BOS 132 SMP
hinggs pe@aporan dana BOS
SMP dan BOSDA

-

- SMPMTsSLB ,
Meryusun Rekapitulas RKAS BOS SMP 1 (osumen
I 2 | Memfasitas: Peryakiran Dana BOS SMF | 12 Bular
Kota Mungkid, 5 Januan 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
R e
A ™ _,..l'- R
-f/- !
T Y PURNCMO, S.Pd. MUCHAMMAD AZWAR ANAS, S Pd.

NIP 197005192003011002 NIP 190702132020121004



PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jatan Sukarno-Halta Telp. (0283) 7REZ24 — TRB155 — THBED4
KOTA MUNGKID

e — et

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 5

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berarientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama @ AMIN, 5.Pd.

Jabatan @ Pengadminustras! Kependididkan pada Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - DIAH PRATIWI, S.Pd.. MM.Pd.
Jabatan : Kepala Seksi Pendidikan Anak Usia Dini
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berianii akan mewujudkan target kinera vang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Inl, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menangah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegapgalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi anggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan superwisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari pedanjian ini dan mengambil lindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januari 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

DIAH PRATIW, 5.Pd.. MM.Pd. AMIN, 5.Pd.
NIP. 19730218 200801 2 004 NIP 18691226 195903 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pada Palaksana Kelas 5 Dibawah Kepala Seksi Pendidikan Anak Usia Dini
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

——

sazuai Pedoman

PIHAK KEDUA
DIAH PRATIWI, 5.Pd., MM.Pd.

NIP 18790218 200801 2 004

.

—

No Uraian Kegiatan Indikator Kinarja | Target
1 2 - 3 s
1 | Pembinaan Kelembagaan dan
MManajemen PAUD sesual Siandar
Pelayanan Mimmal
| a Tersedianya Bahan untuk Jumiah iembaga yang difasilitasi 4 Dokumen
Pembinaan Kelembagaan dan | Jumiah GTT/PTT PAUD yang mendapat | s E'mumen
Manajamen PAUD sezuai bantuan nsentif
Standar Pelayanan Minimal | \ oh PAUD terfasiftasi BOPPAUD . | 3 Dokumen
7 | Pengeloiaan Dana BOP PAUD - v
sesudi Ketentuan
| a Tersedianya Bahan - I
Pelaksanaen Sosialisasi
Pengeloiaan Dana BOP PAUD | Jumiah Siswa Penerima BOP PAUD T Dokumean

P e

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

PIHAK _PERTAMA
AMIN, S5.Pd.

NIP 196591228 109903 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN w
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 788224 — TBA155 — 7TR2304
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 7

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektil, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama ANIK NURHIDAYATI, S.Pd.
Jabatan ° Analis Pengembangan Sarana dan Prasarana Pembelajaran
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - SUSMIYATI JIWANINGRUM, SP., M.Pd.
Jabatan - Kepala Bidang Pembinaan PAUD dan Dikmas Disdikbud Kab.
Selaku atasan pihak pertama, seianjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinefa jangka m
seperti yang telah dietapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasian dan
egagaian pencapaian target ineria tersebut menjadi tangaung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang




FEFORRI AN RINTRIA YRTON S0
Pada Palaksana kelas 7 dibawah Kepala Bdang Pembinaan PAUD dan Blkmas
DINAS PENDIDIKAN DAN YAAN KARUPFATEN MAGELANG
;_H‘ Uralan Keglatan . Invilibation Mivrjn
, di - D i ————
1| PROGRAM  PENGELOLAAN  PENDIMEKAN
: ANAK LISIA DIN) (PALID)
L | Menganatisis dan menyi/ban dobumen data | Juminh dokumen Sarpess Pk dan | 3 ¢
untuk Mencana Program Kera Kelembagaan | Nop Fisik
| tan Sarana Pravarana PAUD
12 Hmlm’ﬂm Dot umtuk  Peolatan = | Jumish dokumen Pasyilalan Hnl' i
perilalon  Kualvas dan Kuantitas  Sarena | Mealisesl Serpias Disik dan Non
i | Pondidikan puh PALID Flslk
1 PROGRAM  PENGILOLAAN  PENDIDIKAN
NONFORMAL/KESETARAAN
21| Menganalists  dan  menyajikan  dokumen | Jumlah dokumen dats bantosn |
Rencana dan Progiam Keda Kelembagaan | Sarprae Nonfartmal
dan Sarana Pravaiana DIKMAS

b o

22 [ Menganalisis  Data  untuk Ponilaian = | Juenieh. dokumen Peniia
penilaian  Kualitas dan  Nuantites Sarans | Realisasl Sarpres Non formal

Pendidiian  pada  Lembags  Pendidikan
Mlﬂlrllut

PIHAK KEDUA

mmpi 1'% znﬂau“m1| zlmam'



PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hatta Telp. (0293) 788224 — 788155 — 788804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 6

Dakam rangka mewujudkan manajemen pamerintahan yang efekdif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

MNama 1 ARIF KISNO WIDIYANTO
Jabatan : Pengeiola Data Sarana Prasarana
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama T SUSMIYATI JIWANINGRUM, SP., M.Pd
Jabatan : Kabid Pembinaan PAUD dan Dikmas
Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah
seperti yang felah ditelapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian panghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

PIHAK DUA PIHAK PERTAMA
F
E'\P %
IYATI JIWANINGRUM. 5.P.. M.Pd ARIF KISNO WIDIYANTO

NIP 19760509 200801 2 013 I"-I!F‘ 189671120 199903 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pada Pelaksana Kelas 6 di bawah Bidang Pembinaan PAUD dan Dikmas
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

NIP. 19760508 200801 2013

:_Hu i Uralan Kegiatan Indikator Kinerja |  Target
. 2 o = : 3 4
1. | Terselenggaranyve Pengeiolaan
| Pendidican Analk Usia Dinl sesuai
i Standar Pelayanan Minknat
| & Teraksananya Pengsiolaan
Data untuk Mendukung
! Program Kerfadan Rencana Dokumen Hasil
Strategls pada Bidang Pengolatian Dt b
Kelembagaan dan Sarpras
dgengan Tepat

b. Teraksananys Penyiapan Data | Penilsian Kusaiftas dan
untuk Penilaian Kualitas Sarana | Kuantites Sarana dan U e
dan Praserana Pendidikan pada | Prasarans Pendidikan
PAUD sesuai Ketertuan pada PAUD |

Tersslenggaranya Pangeiclaan

2. | Pendidtcan  Nonformalesstaraan -

a. Terlaksananya Penyiapan Data | Dokumen Penilaian | ;
untuk Penflsian Kualitas dan | Kualitas dan Kuantitas | ;
Kuantias Sarana dan Prasarana Sarana dan | 2Dokumen |
Pendidikan Masyaraksl sesuai | Prasarana Pendidikan |
Keteniuen . Masyakarat ;

Kota Mungkid, 5 Januar 2023
PIHAK KEDUA PEH!M{ PERTAMA
?70 3 W
MIYATI JIWANINGRUM, S.P.. M.Pd. ARIF KISNO WIDIYANTO

NIP, 18671120 199203 1 005



PEMERINTAH KABUSATEN MAGELANG
g DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamao-Hatts Telp. ((283) 783224 - TEA155 — 788804
KOTA MUNGKID

=]
il

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ESELON IV

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasl pada hasll, xami yang bertanda tangan di bawakh ini:

Mama  :DIAH PRATIWI, MM.Pd

Jabatan : KasiPAUD Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Magelang
Salanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama : SUSMIYATI JIWANINGRUM, 5.P., M.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan PAUD dan Dikmas Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kab. Magelang _
Selaku atasan pihak peftama, selanjulnya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerfja yang seharusnya sesual
lampiran peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka meanesngah
seperti yang felah ditelapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jewab kami.

FIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diparlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 3 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
1 NP "
SUSMIYATI JIWANINGRUM, 5.P.. M.Pd D M.P
NIP 19760509 200801 2 013 MIP 197920218 200801 2 004

B Cipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PENDIDIKAN DAN KEEUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

Ho Kogiatan/Sub Keglatan Indikator Kinorfa Targot
1 2 b L)
Pengelolaan Pendidikan Nonformal! | Jumiah lembega yang 20 Lembaga
Kasotaraan ke Hasilitas)
1.1 Penyslenggarsan Proses Belajar | Jumiah peserta didik yang 4366 pagerta
Monformal/Kesataraan mengikull preses balajar didik
1.2 Pembinean Kelembagaan dan Jumlah sekolah 20 satuan
Mangjemen Sekelah nenfarmalfcesetaraan yang pendidikan
MonformalKesetaraan diaksanakan pembinaan
kelermbagaan dan
rmanajemen
1.3  Pengeloban Danz BOP Sekplah | Jumiah sekolah . 20 =atuan
Morformal®esetaraan nanformalkesataraan yang pendidican
mengelola dana BOP
1.4  Paningkatan Kapasias Jumiah bersaa vang 20 arang
Pangelolnen Dana BOP Sekolah | meningkal kapasitasnya
Nonfarral/Kesetaraan dalam pengeloiaan dana
BOF sexolah
nonformalkesetaraan \
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran . |
M. Ket Sumber Dana
1 [ Pengelolaan Pondidikan Semua Kegistan  yang
Nonformall Keselsraan dilaksanakan ol Dhnas
1.1 Penyelengparaan  Proses 200.000.000 | Pandidian dan
Belajar Kabudaysan  Kabupaten
Nenfermal¥esetaraan Magelang  bersumberkan
{2 Pembinaan Kelembagaan 262 526,000 | dari Anggaran Pendapatan
dan Manajermen Sekolah dan Befanja Daerah (APED]
Monformaleselaraan_ - i Kabupsten Magelang Tahun
13 Pengeloban Dana BOP 5,742.800,000 | 2023
Sexolah
NeonformalHesstaaan
1.4 Peningkatan Kapasias 50,000,000
Pengelolaan Dana BOP
Sekalah
Monformal'Kesetaraan
Jumiah ; £.255.426.000
Kota Mungkid, 3 Januari 2023
PIHAK KEDUA FIHAK PERTAMA

qu_‘{i‘ v

SUSMIYAT] JIWANINGRUM, S.P., M.Pd DIAH PRATIWI, MM.Pd
NIF 18760509 200801 2 013 NIP 19790218 200801 2 004

E Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KAEUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukarno-Hatia Telp. (0293) 788224 — 786155 — TBA804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yangi efekiif, fransparan, dan
akuntabel sera berorientasi pada hasil, kami yvang berfanda fangan di bawah Ini:

Nama : DIAH PRATIWI, MM.Pd
Jabatan : Kasi PAUD Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Magelang

Selanjuinya disebul PIHAK PERTAMA

Nama : SUSMIYATI JIWANINGRUM, 5.P., M.Pd
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan PAUD dan Dikmas -

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjulnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanj akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinega jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kagagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA skan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari peranjian ini dan mengambil tindakan yang

diperiukan dalam rangka pamberian panghargaan dan sanksi,

Kota Mungkid, 3 Januari 2023

PIHAK KEDUA FIHAK FERTAMA
SUSMIYATI JIWANING 5.P., M.Pd
NIP 19760508 200801 2 013 NIF 16790218 200801 2 004

B Cipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

No Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinarja Targat
+ | 2 3 4
1| Pengelolaan Pendidikan Anak Usia dumlah lembaga FALUD yang B20

Dini (PAUD) terfasiitasi lembdga
1.1 Pembangunan Sarana Juriah sarana, prasarana 2 urji
Prasarana dan Utiitas PAUD dan ulilitas yang telah
dibangun
1.2 Jurmiah Gedung/Ruang 1 unit
Rehabiitasi Sedang/Berat Kefas/Ruang Guru PAUD
Gedung/Ruang Kelas/Ruang yang telah direhabditasi
Guru PALD sedang/berat
1.3 Rehabllitasi Sedang/Berat Jumiah Sarana, Prasarana 1 unit
Fembangunan Sarana, dan Uilitas PAUD yang lelah
Prasarana dan Utiktas PAUD direhabilftasi sedangberat
14  Pengadaan Mebel PALD Jumiah mebel PAUD yang 3 paket
tersedia
15  Pengadaan Perlengkapan Jumiah Perlengkapan PAUD | 6 paket
PAUD yang tersedia
16 Pangadaan Perl n Jumiah Perlengkapan A0S pakel
Sizwa PALID Peserta Didik vang tersedia
EE Pengadaan Alat Prakii dan Jumiah Alal Praktix dan 10 Paket
Peraga Siswa PALID Peraga PALUD yang tersedia

E Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

Kogiatan/Sub Kaglatan Anggaran Kat. Sumbar Dana
Pengelolaan Pendidikan Anak Usia
| Dini {(PALD)
11 Pembangunan  Sarana 355.802,965 | Semua Kegiatan yang
Prassrena dan Utliles dilaksanakan di Dinas
PAUD | Pendidikan dan
1.2 Rehabililasi Sedang/Berat 695.232947 | Kebudayaan
Gedung/Ruang ; Kabupaten Magelang
Kelas/Ruang Guu PAUD bersumberkan dari
13 Rehabilitasl Sedang/Berat 141.253.750 | Anggaran Pendapalan
Pembangunan Sarana, dan Belanga Daerah
Prasarana dan Utitas (APED) Kabupaten
PALID Magelang Tahun 2023
1.4 Pengadaan Mebel PAUD 53.688.254
15 Pengadaan Perlengkapan 52.000.000
PALID
1.8 Pengadaan Perlesgkapan 185.4156.000
Simera PALID
1.7 Pengadaan Alak Prakdik dan 432 571100
e Peraga Siswa PALUD
1.925.962.200
Jumlah = 2,906,373,550
Kota Mungkid, 3 Januar 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
T M.Pd DIAH P MM,
MWIP 19760509 200801 2 013 MIP 19790218 200801 2 D04

B Cipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

J2lan Sukamo-Hatta Talp. (C263) 788224 — 788455 - Taacos
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ESELON Iv

Lalam rangka imewujudkan mansjemen pemarintahan yang efekif,

ransparan, dan
akuntabel serta berorientasi pads hasji,

kami yang bertanda tangan di bawah ini
MNama : DIAH PRATIWI, MM.Pd

Jabatan  ; Kasi PAUD Dinge Pendidikan dan Kebudayazn Kab, Magetang
Selanjutnya disabut PIHAK PERTAMA,

MNama : SUSMIYATI JIWANINGRUM, 5.P., M.Pd

Jabatan : Kepala Bida ng Pembinaan PAUD dan Dikmas Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan Kab. Magelang
Selaku atasan pihak pertama. selanjutnya disebut PIMAK KEDUA

PIHAK PERTAMA barjanji akan mewuudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran pedanjian ini, dalam rangka mencapai farget kinerja jangka menengah
seperi yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan
regagalan pencapaian targe! kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAX KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari peranjlan ini dan mengambil findakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kata Mungkid, 3 Januar 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
SUSMIYATI JIWANINGRUM, S.P, M.Pd Di& M
NIP 19760509 200801 2 013 NIP 18780218 200801 2 D04

B Cipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

No Kegiatan/Sub Keglatan Indikator Kinerja Target
1 2 . 3 4
1 Pengelolaan Pendidikan Anak Usia | 1. Presentase PAUD 58 B8 %
Dini (PAUD) Terakreditasi [TK, KB,
2P3)
2. Jumiah PALID 524 lembaga
Terakreditasi (TK.KB,5P5)
i1 Penyelenggaraan Proses Jumlah peserta didt 28705 peserta
Belajar PAUD PAUD yang mengiouti dichk
Prosas Balajar .
1.2 Pemkinaan Kele Jumiah PAUD yang 610 saluan
dan Manajermen PAUD dilaksanakan Pembinaan | pendidikan
Kelembagaan dan
manajamen
1.3 Pengelkiaan Cana BOP Jumnilah PAUD yang 806 satuan
PALD mengelola Dana BOP pendidikan
14 Peningkatan Kapasitas Jumilsh tanaga yang 808 orang
Pengelataan Dana BOP meningkat kapasitasnya
PALID dalam pengelsiaan Dana
BOP PALID
iatan/Sub
" Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Kk Sunibar
Dana
3 | Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Semua  Hegralan
D mi IFAUI:II = yang
1.1 Penyelenggaraan  Proses BE4.000.000 | dilaksanakan  di
Egigir FALD Dinas Pandidikan
1.2 Pembinaan  Kelembagaan 7.285.629.000 | dan Kebudayaan
dan Marajemen PAUD Kabupaten
13 Pengelolaan Dana BOP 17.175.000.000 | Magelang
BAUD barsumbarkan
dari B
12 Peningkalan Kapasitas 93.000.000 | pandapatan” dan
Pengelolaan Dana BOP Belarja  Dasrah
PALID (APBD)
Kabupaken
Magelang Tahun
2023
Jumlah : 25.118.626.000
Kota Mungkid, 3 Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

1

J

SUSMIYATI JIWANINGRUM, 5.P., M.Pd
MNP 19760500 200801 2 013

Wi, MM.Pd

NIF 19730218 200801 2 004

B Cipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukarno-Hatta Telp. {0293) 786224 — 788155 — 788804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemsan pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini.

Nama  : FAIF MAULANA HABIBI, S.Pd.
Jabatan : Pengembang Teknologi Pembelajaran Ahli Pertama
Selanjulnya disebut PIHAK PERTAMA,

Nama - DIAH PRATIWI, S.Pd., MM .Pd.
Jabatan : Kepala Seksi PAUD
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran penanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah difelapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjad: tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian Kinefja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Kota Mungkid, 5 Januar 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
DIAH PRATIWI'S.Pd., MM.Pd, FAIF MAULANA HABIBI, S.Pd.

NIP. 19790218 200801 2 004 NIP. 19950522 202221 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

No Uraian Kegiatan Indikator Kinerja Target

1. | Pembinaan  Kelembagaan dan
Manajemen PALID sesuai Standar

Palayanan Minimal
a. Terlaksananya Analisis dan Laporan Analisis
Pengkajian Media Kebutuhan Media 1 Laporan
Fembelajaran Pembelxaran
b. Terlaksananya Perancangan Rancangan
Media Pembelajaran Pengembangan 1 Rancangan
Media Pembelajaran
c. Terlaksananya Produksi Media | Naskah Produksi
Pembalajaran Pengembangan 1 Maskah
Media Pembalajaran
d. Teraksananya Implementasi Laporan Implementas 1La o
Media Pembetajaran Media Pembelajaran .
{ |
| : . S |
g Terlaksananya Evaluasi Media | Laporan Evaluasi £ Lisgiorsin

Pembelajaran Media Pembelajaran

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
DIAH PRATIWI, S.Pd.. MM.Pd. FAIF MAULANA HARBIBI, S.Pd.

NIP. 19790218 200801 2 004 NIP. 18950522 202221 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBU DAYAAN
Jalan Sukamo-Hatia Telp. (0293) 788224 — 788155 — 788804
KOTA MUNGKID

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 5

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama . HIDHAYATRI
Jabatan : Pengadministrasi kependididkan pada Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

Selanjutnya disebutl PIHAK PERTAMA,

Nama : SUSMIYATI JIWANINGRUM,5.P. . M.Pd
Jabatan : Kabid Pembinaan PAUD dan Dikmas
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperli yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian larget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinera dari peranjian im dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

. =

ANINGRUM, S.P., M.Pd
NIP 18760509 200801 2 013 HIDHAYATRI

NIF 19680817 200801 2 017

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pada Palaksana Kelas 5 Dibawah Kabid Pembinaan PAUD dan Dikmas

=k

Uraian Kegiatan

2
Taisﬂeiﬂnggaran'fa Proses
Belajar NonformalMesetaraan
sasuai Standar Pelayanan
Minimal
Terselenggaranya Proses
Belajar Nonformal /Ketaraan
sesuai Standar Minamal

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN

\ndikator Kinerls
BRhacscerbuam

Jumiah dokumen Pengembangan Kurikulum

Jumlah dokumen Sosialisasi BOP
Kesetaraan

s |

Terselenggaranya Proses
Belajar Nonformal / Kesetaraan
sesuail Standar Pelayanan
Minimal

' ferlallis-'inanra Pembinaan

Terselenggaranya Proses
Belajar Monformal /Mesataraan

sesua Standar Pelayanan
Minimal

Jumilah dokumen Bimiek ANBK

Jumilah peserta yang di fasilitasi ANBK

MAGELANG

Target
e

1 Dokumen

| 2 Dokumen

1 Dokumen

1 Dokumen |

Kelembagaan dan Manajemean
Sekolah Nonformal /Kesetaraan
Sesuai Ketentuan
Terselenggaranya Pengolaan
Dana BOP Sekolabh Nonformal
Kesetaraan sesuai Ketentuan

| ketentuan

Yenshss i Fanbim
Keliembagaan dan Manjernen
Sekolah  Nonformal sesuan

Jumlah dokumen yang di Bina

Jumlah dokumen BOP Kesstaraan

2 Diakumen

5 Dokumen

Jumlah dokumen SP.J Kesetaraan

B Dokumen

PIHAK KEDUA

SUSMIYATI JIWANINGRUM,S.P, M.Pd
NIP 18760509 200801 2 013

Kota Mungkid, 5 Januan 2023

PIHAK PERTAMA

Wiy

HIDHAYATRI

NIP 19680817 200801 2 017

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

J. Soekamo Hatta Kota Mungkid & (0293) 7TB8155, TRAA04
Kode Pos 56511

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . Drs. JOKO PRAYITNO

Jabatan . Peniiik Ahli Muda

selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Mama SUSMIYATI JIWANINGRUM, SP., M.Pd,
Jabatan Kabid Pembinaan PAUD dan Dikmas

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA bernan)i akan mewujudkan target kinrera yang seharusnya sesuai
dengan lampiran penanjian im, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah diletapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

PIHAK. KEDUA akan melakukan supervisi yang diperdukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capalan kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan datam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januar 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

=
" o '} i f
e 'ﬁ"“-’{r /
¥
S YA - M.Pd Drs. JOKO PRAYITNO
NIF. 197805092008012013 NIP. 19661112 200701 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

No | Uraian Hﬂgi_atan -

KN =

1 | Terselenggaranya pengelolaan
Pendidikan Anak Usia Dim (PAUD)
dan Pendidikan Masyarakat (Dikmas)
sesuai standar Pelayanan Minimal

| (SPM

42 | Tersusunnya Henmna-ﬁe_rja Triwulan
Pengendalian Mutu Program PALUD
dan Dikmas

3 | Tersusunnya Intrumen Pemantauan
Program PAUD dan Dikmas

4 | Terkumpulnya Data'l;":emantamn
Proagram PAUD dan Dikmas

Indikator Target
3 1
Tersusunnya Rencana 1
. Kerja Tahunan Cokumen
' Pengendalian Mutu
Program PALUD dan
Dikmas
Jumiah rencana kerja 4
triwulan Pengendalian Dokumen
Mutu Program PAUD dan
dikmas
Jumlah instrumen 2
Pemantauan Program Instrumen
FalD dan Dikmas
Jumiah data Pemantauan | 20 Data
Program PALUDdan '
Dikmas

5 | Teranalisanya Hasil Pelaksanaan

Pemantauan Program PAUD dan
Dikmas

[i] Tersusunnya Laporan T Wulan
HaszilPamantauan

7 | Tersusunnya Laporan Akhir
(Tahunan)

Jurmiah laporan analis 2 |
hasil pamantauan Laporan
pelaksanaan Program |
PAUD dan Dikmas

:.Jumlah laporan Laporan 4 I
Tri Wulan Hasil Dokumen l
Pemantauan

Jumlah Laporan Hasil 2
Pemantauan dokumen

PIHAK KEDUA

- e g

% b "-"\___]f—‘
)
v
S IYAT ANINGRUM, S5P.,. M.Pd
NIP. 197605092008012013

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

PIHAK PE?MA

g )

Drs. PRAYITNO
NIP. 19681112 200701 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukarmo-Hala Telp (0297 84224 - TAR1SS - TRA804
FOTA MUK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemernntahan yang efekl!, banspasan, dan
akuniabel serta berorientas: pada hasil, kami yang berlanda tangan di bawan ini

Nama . SITIFATIMAH
Jabatan : Analis Pengembangan PALID
Selanguinya disebut PIHAK PERTAMA

Mama  _ DLAH PRATIWI, MM.Pd
Jabatan ° Kasi FAUD Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab Magelang
Selaxu atasan pinak partama, selanjuinya disabut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran pedanjian ini, dalam rangka mencapa target kinera jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dafam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung |awab kami.

PiHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasl terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengarbil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi,

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

PIHAK KEDUA MA
- __.,_--"'f
DIAH PRATIWI, MM Pd

NIP 19720218 200801 2 D04 NIP 195611121985032

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

. - . . _
No Uraian Keglatan Indikator Kinerja Target [
1 2 1 L | e |
1 | Pembinssn  Kolkembagaan  dan
Manejsmen PALID |
a Fosiliasi Pembiraan Jumlsh bembaga PAUD
Kalombagaan dan Managemen | Pembinaan PALID  yang
PAUD borlaofitasi sasiiai standar | O0TUMeN
pelayanan minimal
b. Fasifasi pengajuan PTK baru | Jumlah GTTPTT PAUD
GTTIPTT PAUD dan PTK dan  Kesetaraan yang
Kaactaraan terfgsilitasi pandaiaan & dosumen
dapadik
2. | Pembinaan Pmoses  dan
Managemen PALID
a. Fasiitasi Pembirasan Jurnfah  lembaga  PAUD
Penyelenggaran Proses dan | Penyelenggaara  Proses
Managemen FAUD dan manajemen PAUD | B dokumen
vang lerfasiflas sesual |
standar pelayanan minimal

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

PIHAK KEDUA
DIAH PRATIWI Pd SIT
MIP 18790218 200801 2 D04 NIP 186611121986032005

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

Mo

RENCANA AKSI PENCAPAIAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Uraian Kegiatan

Target ) 'I_'!rq:i Triwulan Ketarangan
nawiar e Angka Satuan | TWI TWE [ TWI TWIV | 09
1 2 - 4 5 & 7 ] 9 11 12
1.  Pembinaan Kelembagaan dan Manajemaen - . |
PAUD 5 :
! , | |
a. Fasilitasi Pembinaan Kelembagaan dan | Jumniah lembaga PAUD vyang | | |
Manajemen PALD terfasilitas sesual  standar | B dokumen | 2 2 2 2
pelayanan minimal |
b. Fazilitasi pengajuan PTK baru GTT/PTT | Jumiah GTT/PTT  PAUD dan _+ ‘
PALUD dan PTK Keselaraan Kesetaraan  vang terfasiitas| 4 dokumen i i i | 1
pendataan dapodik | |
2 | Pembinaan Panyelenggaraan Proses  dan | I'
Manajermen PALID
g. Fasiltasi Pamenaan Penyalenggaraan Jumiak Lambaga FAUD '
Proses da Mana@mean PALID Panwelenggaraan  Proses  dan
manajemen PAUD yang tadasiitesi| © | okumen | 2 | 2 ‘ 2
sesual Standar pelayanan minimal
|

PIHAK KEDUA

DIAH PRATIWI|, MM.Pd
NIP 19790218 200801 2 004

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

P
SITI FATIMAH
NIP 19661112198603

Dipindai dengan Cam3canner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

FEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Sukamo-Hailta Talp. (0283) 788224 — VEB155 - TEE304
KOTA MUNGKID

R e ae—————— ]

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ESELON Il

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasll, kami yang bertanda tangan di bawah ink:

Mamz : SUSMIYATI JIWANINGRUM, 5.P., M.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan PALID dan Dikmas
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Magelang

Selanjuinya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : NANDA CAHYADI PRIBADI, AP, M.Si
Jabatan : Plt. Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudavaan Kab, Magelang
Selaku atasan pihak partama, selanjutnya disebut FIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan farget kinerfa yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperli yang telah diletapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja darl perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 3 Januar 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
__-?-_‘;F"—-F-_-“h‘ -
NANDA CAHYAD| PRIBADI, AP, M.Si SMIYATI JIWANING M_Pd
Pembina Utama Muda MNIP 18780508 200801 2 013

MIP 189740108 198311 1 001

B Cipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

Program Indikator Kinerja Target
2 | a4
Pragram Pengelolaan Pendidikan 1. Presentase PNF 36,005
Terakreditas] (PKMB) g
2. Presentase PAUD
Terakreditas! 58,88 %
1.1 Pengelalaan Pendidikan Anak Jumizh lembaga PAUD yang 820 |
Usia Dini (PALD) terfasiiasi Lembaga
1.2 Pengelalaan Pendidikan Non Jumiah lembaga yang 20 Lembaga
FormalKesataraan terfasilitas:
FrogramiKeglatan Anggaran Ket. Sumber
Dana
Fmﬂrmn Pengelolaan Pendidikan
1.1 Pengelolzan  Pendidikan  Anak 27.044.581.016 | Semua Kegiatan
e Usia Dini (PAUD) o yang dilaksanakan di
12 Fengelslaan  Pendidikan  Mon B6.255.425000 | Dinas Fendidikan
Fodrsales s bafian dan H'&Elh‘-ﬂﬂj"ﬂﬂ
- Kabupatan
Jumlah : 33.300.016.016 Mageiang
bersumberkan  dar
Anggaran
Pendapatan dan
Belanja Daerah |
(AFB0) Kabupaten
Magetang Tahun
2023

Kota Mungkid, 3 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
me e 7,
NANDA CAHYADI PRIBADI, AP.M.Si SUSMIYATI JIWANINGRUM., S.P. M.Pd
Pembina Utama Muda NIP 19760500 200801 2 013

NIP 16740109 195311 101

B Cipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Scekarno Hatta Nomor 5 Kota Mungkid ‘8 (0293) 788224
Faksimile (0293) 788804 Kode Pos 56511

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ESELON Il

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientas! pada haslil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Mama " NANDA CAHYADI PRIBADI, AP., M.SI.
Jabatan : Pl Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Magelang
aelanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - NANDA CAHYADI PRIBADI, AP., M.Si
Jabatan Pl Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Magelang
Selaku atasan plhak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan targel Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinarja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan sera akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinera dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Fota Mungkid, 3 Januari 2023

wABLE>. PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
S SN
a ) a—_;':='—:-_——'—'-.——— /’A e

ANYAD| FRIBADI, AP, M.5i. NANDA CAHYADI PRIBADI, AP, M.Si.
“efibina Utama Muda Pembina Utama Muda
87401011983111001 NIP. 197401011993111001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

1 2 3 4

e - Persentase Guru
1 | Pendidik dan Tenaga Kependidikan . iifikat Pendidik 94

No Program ! Anggaran Sumber Dana

1 | Program Pendidik dan Tenaga 28.271.748 440 | Semua Kegiatan
Kependidikan yang dilaksanakan
— — di Dinas Pendidikan
Jumiah 28.271.748.440 dan Kebudayaan
Kabupaten
Magelang
bersumberkan dari
Anggaran
Pendapatan dan
Belanja Daerah
(APBD) Kabupaten
Magelang Tahun
2023

Kota Mungkid, 3 Januari 2023

FIHAK PERTAMA

I —

—

NANDA CAHYAD| PRIBADI, AP, M.Si.
Fembina Utama Muda
NIP. 197401011993111001

' No Sasaran -EIIr:t.n:g.E = i |;I.vl.:i|“kﬂ-t.l:tr .l'[.lr.lﬂl'iﬂ Target
i
I



PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Soekarno Hatta Nomor 5 Kota Mungkid ' (0293) 788224
Faksimile (0203) TBEB04 Kode Pos 56511

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ESELON IV

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . DWI RATNAWATI, S5.Pd., M.M.

Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pembinaan Pendidik dan Tenaga
Kependidikan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama  NANDA CAHYADI PRIBADI, AP., M.Si.
Jabatan : Pl Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA beranji akan mewujudkan targel kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperi
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pembernian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 3 Januari 2023

GREARUS PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
' 4

_ / P
-.! maD PRIBADI, AP, M.Si. 'i ml éTN;EWﬂTII E-Pﬂ.l M M:

pbina Utama Muda NIP. 'EQTEGBDEIE‘EEHEEDU:E




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

No | Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 - 2 3 4 |
1 | Perhitungan dan Pemetaan
Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Satuan Pendidikan
Dasar PAUD dan Pendidikan non
formal kesetaraan
(1.1 Perhitungan dan Pemetaan |1. Jumiah Dokumen Hasil 1
Fendidik dan Tenaga perhitungan dan pemetaan | Dokumen
| Kependidikan Satuan Pendidikan dan Tenaga
| Pendicdikan Dasar PAUD dan Kependidikan Satuan
Pendidikan non formal Satuan FPendidikan Dasar
kesetaraan PAUD dan Pendidikan non
| formal /| kesataraan
12 FGD Kepegawaian 2. Jumlah Laporan FGD 1
Kepegawaian Dokumen
1.3 Peningkatan Kapasitas 3. Jumiah Pendidik yang 1|
Pendidik . mengikuti kegiatan Dokurmen
| Peningkatan Kapasitas
_ | Pendidik
' 1.4 Pembinaan Kepegawalan 4 Jumiah FTK yang 1
mengikuti kegiatan Dokumen
Pembinaan Kepagawaian |
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran ' Ket Sumber Dana
1 | Perhitungan dan Pemetaan 27.183.748.440 | Semua Kegiatan yang |
Pendidik dan Tenaga Kependidikan dilaksanakan di Dinas
Satuan Pendidikan Pendidikan dan
Dasar FPAUD dan Pendidikan non Kebudayaan
formal kesetaraan Kabupaten Magelang
1.1 Perhitungan dan Pemetaan 26.286.499.720  bersumberkan dari
Pendidik dan Tenaga Anggaran
Kependidikan Satuan Pendapatan dan
Pendidikan Dasar, PAUD dan Belanja Daerah
Pendidikan non formal (APBD) Kabupaten

kesetaraan




1.2 FGD Kepegawaian 160.212.720 | Magelang Tahun
1.3 Peningkatan Kapasitas - 624.266.000 | 2023. 202320232023
Pendidik
14 Pembinaan Kepegawaian | 112.770.000
Jumiah : | 27.183.748.440

Kota Mungkid, 3 Januan 2023

PIHA A

q ADI PRIBADI, AP., M.Si. ATNAWATI, S.Pd, M.M.

smbina Utama Muda NIP. 197203061996032002
“187401011983111001



PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Soekamo Hatta Nomor 5 Kota Mungkid 8 (0293) 788224
Faksimile (0293) 783804 Kode Pos 56511

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ESELON IV

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan, dan
akuntabel serta berorientas| pada hasll, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama ' INDAR, M.Pd.
Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Karier Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : NANDA CAHYADI PRIBADI, AP., M.5i.
Jabatan :Pit Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Magelang
aelaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dekumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 3 Januari 2023

PIHAK PERTAMA

= : ‘;I'
\¢ _l#ﬁ-ﬂl PRIBADI, AP.. M.5i. INDAR, M.Pd.
4 &¢ . Befbina Utama Muda NI, 198403172010011019
=P, 1

87401011883111001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

| No Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 R 3 i a
1 | Penataan Pendistribusian | Jumlah laporan Penataan 1
Pendidik dan Tenaga Pendistribusian Pendidik dan Dokurnen
Kependidikan Satuan Tenaga Kependidikan Satuan
Pendidikan Dasar PAUD dan Pendidikan Dasar,PALD dan
Pendidikan Mon Formal Pendidikan Mon Formal/
Kesetaraan Kesetaraan
1.1 Beasiswa 51 dan 52 Jumlah laporan Guru penerima 1
biasiswa S1 dan 32 Dokumen
1.2 Bimbingan Teknis Jumlah Guru yang mengikuti 1
Peningkatan Kompetensi bimbingan teknis Dokumen
Guru
1.2 Rimbingan Teknis Jumiah Kepala Sekolah Swasta 1
Peningkatan Kompetensi yang mengikuti bimbingan teknis Dokumen
Kepala Sekolah Swasta
14 Bimbingan Teknis Jumilah Kepala Sekolah Negeri 1
Peningkatan Kompetensi yang mengikuti bimbingan teknis Dokumen
Kepala Sekolah Negeri
|15 Bimbingan Teknis Jumiah Kepala Sekoiah banuyang | 1
Penguatan Kepala Sekolah | mengikuti penguatan Dokumen
Baru
18 Rapat Kera Cinas Jumlah laporan pelaksanaan 1
Pendidikan dan kegiatan Rapat Kera Dinas Dokumen
Kebudayaan Pendidikan dan Kebudayaan
1.7 Penilaian Angka Kredit Jumiah guru yang di nilai angka 1
| kreditnya Dokumen
18 Penyelesaian data Pendidik | Jumiah data pendidik dan tenaga | 1 |
dan Tenaga Kependidikan | kependidikan yang telah di Dokumen
' selesaikan
I 1.8 Penilaian Kinerja Kepala Jumiah Kepala Sekolah yang 1
|- Sekolah dindlal kinefanya Dokumen
| 20 Fasilitasi Kepegawaian Jumlah pegawai yang terfasilitasi 1

Dokumen




No | Keglatan/Sub Kegiatan Anggaran Ket. Sumber Dana
1 | Penataan Pendistribusian 1.088.000.000 | Semua Kegiatan yang
Pendidik dan Tenaga dilaksanakan di Dinas
Kependidikan Satuan Pendidikan dan
Pendidikan Dasar,PAUD dan Kebudayaan Kabupaten
FPendidikan Mon Formal Magelang bersumberkan
Kesetaraan dari Anggaran
1.1 | Beasiswa 51 dan S2 57 .857.000 | Pendapatan dan Belanja
1.2 | Bimbingan Teknis Peningkatan 104 460,000 | Daerah (APBD)
Kompetensi Guru Kabupaten Magelang
1.3 | Bimbingan Teknis Peningkatan 139,160.990 | Tahun 2023
Kompetensi Kepala Sekolah |
Swasta |
1.4 | Bimbingan Teknis Peningkatan 46.063.210 |
Kompetensi Kepala Sekolah
Negeri
15 | Bimbingan Teknis Penguatan 211.895.910 |
Kepala Sekolah Baru _
16 | Rapat Kerja Dinas Pendidikan 169.598.750
dan Kebudayaan |
1.7 | Penilaian Angka Kredit 154 866.000 !
1.8 | Penyelesaian data Pendidik dan 54 885.000 |
Tenaga Kependidikan
19 | Penilaian Kinerna Kepala Sekolah 33 519.000
2.0 | Fasiltasi Kepegawaian 75.724.250 |
1.088.000.000 |

Jumiah

;__:.4 hina Utama Muda
AR 197401011993111001

Kota Mungkid, 3 Januarn 2023

FIHAK PERTAMA

INDAR, M.Pd.
NIP. 198403172010011019




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Soekarno Hatta Nomor 5 Kota Mungkid ‘& (0253) 788224
Faksimile (0293) 788804 Kode Pos 56511

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 8

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AMIFA NINDYASARI, S.E.
Jabatan : Analis Kepegawaian Ahli Pertama
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama  :INDAR, M.Pd.
Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Karler Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

FIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinera dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

Pi KEDUA PIHAK PERTAMA
INDAR, M.Pd. AMIFA NINDYASARI S.E.

NIP. 158403172010011019 NIF. 188305042020122004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PADA PELAKSANA KELAS 8 DI BAWAH KEPALA SEKS| PENGEMBANGAN

KARIER PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

No Uraian Kegiatan | Indikator Kinerja Target

1 2 1 T8 1

1 | Menelaah pemindahan pendidik | Jumiah dokumen telaah 1
dan tenaga kependiddikan. pemindahan pendidik dan dokumen

tenaga kependiddikan,
2 | Membuat analisis jabatan pendidik | Jumiah dokumen analisis 1
| gdan tenaga kependidikan. jabatan pendidik dan tenaga | Dokumen
[ kependidikan.
| 3 | Membuat kerangka kerja mutas| Jumlah kerangka kerja 1
ASN sesual dengan paraturan mutasi ASN pada Dinas Dokumen
perundang — undangan yang Pendidikan dan Kebudayaan
berlaku.

4 | Melakukan pendataan terhadap Jumniah data kebutuhan guru 1
kebutuhan guru SD dan SMP SD dan SMP. Dokumen
secara lepat.

5 | Membuat usulan kenaikan pangkat | Jumiah dokumen usulan 1
jabatan fungsional pendidik dan kenaikan pangkat fungsional | dokumen
tenaga kependidikan. pendidik dan tenaga

kependidikan, |
| & | Membuat usulan penilaian angka | Jumiah dokumen usulan 1 i
kredit jabatan fungsional pendidik | penilaian angka kredit Dokumen
dan tenaga kependidikan. pendidik dan tenaga
i kependidikan.

7 | Melaksanakan kegiatan bimbingan | Jumiah dokumen hasil 1

teknis bagi pengawas sekolah. bimbingan teknis bagi Dokumen

pengawas sekolah.

PIHAK KEDUA

INDAR, M.Pd.

MNIP. 1284031 72010011019

Kota Mungkid, 5 Januan 2023

PIHAK PERTAMA

[

AMIFA NINDYASARI, S.E.

NIP. 199305042020122004



PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Alamat : Jalan Sukamo-Hatta No. 5 & (0253) 788224
Fax (0293) 788804 ] 56511 Kota Mungkid

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 6

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerntahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama CIKA SUMARYATI
Jabatan : Pranata Komputer Terampil

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DW! RATNAWATI, S.Pd., MM
Jabatan : Kasi Kesejahteraan dan Pembinaan PTK Disdikbud Kab. Magelang

Selaku atasan pihak pertama. selanjuinya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagaian
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta zkan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januari 2023
Pi W-HEI:IDA PIHAK PERTAMA
e

-~ - : i ;‘:a
| BATNAWATI, 5.Pd., MM IKA SUMARYATI
NIF. 187203061996032002 NIP.198403172010012026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG
Pada Palaksana Kelas 6 Dibawah Kasi Kesejahteraan dan Pembinaan PTK

No Uraian Keglatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Mengelola Aplikasi SIM Terprosesnya data yang ada 4 Dokumen
| Pembayaran Tunjangan dalam aplikasi S5IM Pembayaran
Profesi , Tambahan
Penghasilan c¢an tunjangan
khusus bag Guru ASN
2 | Mengelola Apiikagi SIM Terprosesnya data yang ada 1 Dokumen
Tunjangan dalam SIM Tunjangan
3 | Mengelola Aplikasi SIM | Terprosesnya datayang ada 1 Dokumen
Tenaga Kependidikan dalam SIM Tenaga Kependidikan
4 | Mengelola Aplikasi SIM Terprosesnya data yang ada 1 Dokumen
GTHK Disdikbud kab dalam SIM GTK
Magelang
5 | Mengelola Aplikasi SIM Terprosesnya data yang ada 1 Dokumen

| PKB/SIM GPD dan Tenaga
Kependidikan

dalam SIM PKB/SIM GPD dan
Tenaga Kependidikan

| RATNAWATI, 5.Pd.MM

NIP. 197203061996032002

Kota Mungkid, 5 Januari 2023
PIHAK PERTAMA

1

KA SUMARYATI

NIP.188403172010012026




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Soekamno Hatta Nomor 5 Kota Mungkid & (0293) 788224
Faksimile (0293) 788804 Kode Pos 56511

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS &

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama - KUSRI RETNO BUDIRAHAYU, A.Md.
Jabatan - Pengelola Pengembangan Karier
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . INDAR, M.Pd.
Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Karier Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut FIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA beranji akan mewujudkan targst kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menangah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

PIHAK KEDUA PiHAK PERTAMA
On
INDAR, M.Pd. KUSRI RETNO BUDIRAHAYU, A.Md.

NIP. 198403172010011018 NIP. 197506302010012011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PADA PELAKSANA KELAS 6 DI BAWAH KEPALA SEKS| PENGEMBANGAN
KARIER PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

No | Uraian Kegiatan | Indikator Kinerja | Target
T 2 3 I &
1 | Mengelola usulan SK bantuan Jumiah SK yang tersusun 1
studi lanjut S-1 dan S-2 bagi dokumen
pendidik dan tenaga kependidikan.
2 | Mengelola bimbingan teknis Jumiah data peserta ieknis | 90 orang
peningkatan kompetensi guru peningkatan kompetensi guru
| PPPK. FPPK.
'3 | Mengelola penyaluran bantuan Laporan keuangan dalam 1 laporan
studi lanjut 5-1 dan S-2 bagi pengelolaan bantuan studi
| pendidik dan tenaga kependidikan. | lanjut bagi pendidik dan
tenaga kependidikan.
4 | Mengelola data penilaian angka | Jumlah laporan keuangan 2 Iai:mmn
kredit jabatan fungsional pendidik | dalam pengelolaan penilaian
dan tenaga kependidikan. angka kredit pendidik dan
tenaga kependidikan yang
disusun.

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,

M

KUSR| RETNO BUDIRAHAYU., A Md.
NIP. 198403172010011019 NIP. 187506302010012011




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Alamat : Jalan Sukaro-Hatta No. 5 & (0293) 788224
Fax (0293) 788804 54 56511 Kota Mungkid

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 5

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan. dan
akuntabel serta berorientas| pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama - SIGIT ZULIYANTO

Jabatan : Pengadministrasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DWI RATNAWATI, S.Pd., MM

Jabatan | Kasl Kesejahteraan dan Pembinaan PTK Disdikbud Kab Magelang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanjl akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert
yang telah ditetapkan dslam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian targat kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kineria dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pambearian penghargaan dan sanksi,

Kota Mungkid. 5 Januari 2023

Pl KEDBUA PIHAK PERTAMA
/'-w"'_z
AWATI M IT ZU TO

NIFP. 187203061996032002 NIP.19810701201406 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG
Pada Palaksana Kelas 5 Dibawah Kasi Kesejahteraan dan Pembinaan PTK

No Uraian Kegiatan Indikator Kinerja Target
1| 2 3 — 4
1 Mengadministrasikan Jumlah fasilitasi layanan usul 12 dokumen
e fasilitasi layanan pensiun pension
2 Mengadministrasikan usulan | Jumlah fasilitasi usulan kartu 1 Dokumen
kartu taspen , karsu , Karpeg | taspen , karsu dan karpeg
3 Mengadministrasikan usulan | Jumiah Dokumen usulan 1 Dokumen
kepegawaian PTK berupa kepegawaian PTK berupa Cuti
Cuti
' 4 | Mengadministrasikan Jumiah fasiliatasi pengurusan 2 Dokumen
fasiliatasi pengurusan administrasi data dapodik dan

administrasi data dapodik data kemendikbud dan data
' dan data kemendikbud dan | tenaga kependidikan umiah
data tenaga kependidikan Dokumen laporan Penilaian

' Kinerja Kepala Sekolah ( PKKS )

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

PIHA’_(/KEQBA PIHAK PERTAMA
A g
‘ Fi
/| RATNAWATI, S.Pd., MM SIGIT ZULIYANTO

NIP. 197203061996032002 NIP.19810701201406°001



PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Alamat : Jalan Sukamo-Hatta No. 5 & (0293) 788224
Fax (0293) 788804 (£ 56511 Kota Mungkid

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 6

Dalam rangka mewujudkan mana@emen pemerintahan yang efeklf, transparan, gan
akuntabel serla berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - SITI MARFIYATI
Jabatan : Pengelola Data Pendidik dan Tenaga Kependidikan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . DWI RATNAWATI, S.Pd., MM
Jabatan | Kasi Kesejaheraan dan Pembinaan PTK Disdikbud Kab. Magelang

Selaku atasan pihak partama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesual
iampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang lelah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab karmi.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervis: yang diperukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

yﬂﬂuﬂ PIHAK PERTAMA
g
W

| RATNAWATL S.Pd_ MM SITI MARFIVATI
NIP. 197203061996032002 NIP.196707191986012001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG
Pada Palaksana Kelas 6 Dibawah Kasi Kesejahteraan dan Pembinaan PTK

Perceraian PTK

| RATNAWATI, S.Pd,, MM

NIF, 187203061996032002

No Uralan Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 =

1 | Mengelola Penyaluran Jumlah berkas Usulan Hibah 2 Dokumen
Usulan hibah bosda dan Bosda dan Bosda negeri
bosda bagi GTT dan PTT
jenjang TK , SO dan SMP

2 | Mengelola Data Pembinaan | Jumiah Data peserta Pembinaan 1 Dokumen |
Kepegawaian

3 | Mengelola data FGD Jumlah peserta FGD 1 Dokumen |
Pemerataan dan Pemetaan
guru ASN dan F3k

4 Mangalnl_a_ ‘Data kasus dan

Jumiah layanan penyeleszian kasus | 12 Kasus
dan perceraian

Kota Mungkid, 5 Januari 2023
PIHAK PERTAMA,

rds

SITI FIYATI
NIP.196707191986012001




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Spekarno Hatta Nomor 5 Kota Mungkid 8 (0293) 788224
Faksimile (0283) 788804 Kode Pos 56511

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 5

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerntahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - TRI ADI CAHYANI, A.Md.
Jabatan : Pengadministrasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama  :INDAR, M.Pd.
Jabatan  Kepala Seksl Pengembangan Karier Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

FIHAK. FERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesua
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan meiakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil findakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januari 2023
PIHAK PERTAMA
s

DI CAHYANI, A.Md.
NIP. 198403172010011019 NIP, 197701122014062001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PADA PELAKSANA KELAS 5 DI BAWAH KEPALA SEKS| PENGEMBANGAN

KARIER PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

" No Uraian Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 | Mengadministrsi data kepala Jumlah dokumen data kepala | 38 orang
sekolah yang akan dinilal sekolah yvang akan dinilai
kinerjanya. kinerjanya.

2 | Mengadministrasi surat tugas Jumiah surat tugas 1
pendidikan dan pelatihan, pendidikan dan pelatihan, Dokumen
bimbingan teknis, workshop, serta | bimbingan teknis, workshop,
kursus singkat pendidik dan tenaga | serta kursus singkat pendidik
kepeandidikan dan tenaga.

3 | Mengadministrasi kegiatan Rapat | Jumiah dokumen kegiatan 1
Kerja Dinas peningkatan Rapat Kerja Dinas Dokumen
kompetensi guru. peningkatan kompetensi

gurL.

4 | Mengadministrasi verifikasi dan | Jumlah dokumen verifikasi 2
validasi serta daftar nominatif ' dan validasi serta daftar Dokumen
usulan pengangkatan pertama nominati usulan
dalam jabatan pendidik dan tenaga | pengangkatan pertama I
kependidikan, dalam jabatan pendidik dan

lenaga kependidikan.
| 5§ |Mengadministrasi verifikasi dan Jumiah verifikasi dan Z
validasi usulan Kenaikan Jabatan | validasi usulan Kenaikan Cokumen
dan Pangkat. Jabatan dan Pangkat.
| 6 | Mengadministrasi penilaian angka | Jumiah dokumen penilaian 1
kredit jabatan fungsional pendidik | angka kredit jabatan Dokumen
dan tenaga kependidikan. fungsional pendidik dan
tenaga kependidikan,
Kota Mungkid, & Januari 2023
PIHAK KEDUA FIHAK PERTAMA,
INDAR, M.Pd. TRI ADI/‘f:&H‘r’ﬁjﬂl. AMd.
NIP. 188403172010011019 NIP. 197701122014062001




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Jalan Soekarno Hatta Nomor 5 Kota Mungkid ‘8 (0293) 788224
Faksimile (0293) 788804 Kode Pos 56511

=

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELAS 5

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabe! serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ZUNI MURTANTI
Jabatan : Pengadministrasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Narma ' INDAR, M.Pd.
Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Karier Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut FIHAK KEDUA

PIHAK. PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesusi
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang lelah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan
pancapaian target kinerja tersebul menjadi tanggung jawab kaml,

FIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Mungkid, 5 Januari 2023

FIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
INDAR, M.Pd. ZUNI MURTANTI MURTAN

NIF. 198403172010011019 NIP. 188006092014062007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PADA PELAKSANA KELAS 5 DI BAWAH KEFPALA SEKS| PENGEMBANGAN
KARIER PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGELANG

No Uraian Kegiatan Indikator Kinerja | Target
ERI o 3 4 .

1 | Mengadministrasikan kegiatan Jumiah Data GTT dan PTT 1
sinkronisasi Aplikasi SIM data dokumen
GTT/PTT.

2 | Mengadministrasikan dokumen | Jumiah dokumen SK Jabatan 1
fasilitasi usulan kenaikan pangkat | dan SK Kenaikan Pangkat. Dokumen
jabatan fungsional pendidik dan

tenaga kependidixan. |

3 | Mengadministrasikan dokumen Jumiah dokumen 1

ifasil'frl:asi pengurusan izin belajar, rekomendasi izin belajar. izin = Dokumen

tugas beiajar, pendidikan dan | belajar, tugas belajar, dan
pelatihan, bimbingan teknis, ,I izin penggunaan gelar,
warkshop, dan kursus singkat

pendidik dan tenaga kependidikan.

4 | Mengadministrasikan kegiatan Jumiah dokumen laporan 1 I
Fenilaian Kinerja Kepala Sekolah | Penilaian Kinerja Kepala Dokumen
(PKKS) Sekolah [PKKS)

Kota Mungkid, 5 Januari 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
(A <5
AN
INDAR, M.Pd. LZUNI MURTANTI

NIP. 198403172010011019 NIF, 198006092014062007
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